A Assembleia Geral Extraordinaria para Aprovagéo Estatutaria da ASSOCIAGAO CULTURAL
VIVA DE ARTES, especialmente convocada para o dia 02 do més de dezembro do ano de 2023, as
15h00 horas, na sede proviséria, localizada na Rua Jorge Gomes da Silva, 72 na vila Regina Célia,
Cruzeiro, Sdo Paulo, adaptando-se ao Cdédigo Civil Brasileiro, Lei 10.406, de 10 de janeiro de 2002,
aprovou o presente Estatuto Social:

CAPITULO 1° - DA ASSOCIAGAO E SEUS FINS (Denominagdo, sede, duragédo ano fiscal e objetivo)

Artigo 1° — A ASSOCIAGAO CULTURAL VIVA DE ARTES, com sede Proviséria na rua Jorge Gomes
da Silva, 72 na Vila Regina Célia, na cidade de Cruzeiro, Estado de Sao Paulo, foi fundada em 02 de
dezembro de 2023, como uma pessoa juridica, sem fins lucrativos, com autonomia administrativa e
financeira, apartidaria, sociocultural, livre de discriminagao religiosa, racial ou social, que fica aqui
denominada como ASSOCIAGAO.

Paragrafo Unico — Nao ha, entre os Associados, direitos e obrigagdes reciprocos.

Artigo 2° — A ASSOCIAGAO, como pessoa juridica de Direito Privado, constituida por tempo
indeterminado, reger-se-a pelo presente Estatuto, bem como pelas normas de direito que lhe forem
aplicaveis, tendo Foro juridico na Comarca de Cruzeiro, Estado de Sao Paulo.

Parédgrafo Unico — O ano fiscal da ASSOCIAGAO coincidira com o ano civil.

Artigo 3° — A Associagao Cultural VIVA de Artes tem por finalidade a produgéo e a promogao da cultura
e das artes em geral. Mais especificamente, os seguintes objetivos:

§ | - Contribuir para o desenvolvimento cultural da cidade de Cruzeiro e regiéo;

§ Il - Difundir a arte como meio de integragdo social;

§ Il - Apoiar e estimular a preservagao de valores culturais;

§ IV — Instalag@o e manutengéo de estabelecimento de promogéo cultural;

§ V — Contribuir com o processo de propagagéo do Turismo Criativo em Cruzeiro e regiao,

§ VI - Buscar consultoria, orientagdo técnica e articulagdo cultural a fim de consolidar a sua
organizagéo dentro do Movimento Cultural no Municipio de Cruzeiro e regido;

§ VIl — Elaborar projetos de ambito local, principalmente aqueles que contemplem o acesso da
comunidade a cursos de teatro, danga, musica e no audiovisual,

§ VIl — Buscar a promogao de seminarios, debates, palestras, cursos, encontros e outras
iniciativas, no sentido de formular e sistematizar propostas que atendam as necessidades dos associados;
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§ IX — Promover vinculagao institucional com organizagées nacionais e internacionais, através
de intercdmbio, convénio ou filiagao;

§ X — Buscar a captagao de recursos financeiros e técnicos para projetos préprios, priorizando
aqueles que contemplarem a formacéao e produgao nas areas de teatro, danga, musica e audiovisual,

§ Xl — Promover e organizar eventos, exposigoes, festivais, mostras, oficinas e concursos
artistico-culturais;

Parégrafo Primeiro — No cumprimento de seus objetivos, a ASSOCIAGAO podera representar
os seus associados, diretamente, perante autoridades e érgaos publicos municipais, estaduais e federais,
bem como diante de quaisquer entidades privadas, promovendo, em Juizo ou fora dele, as agoes e
medidas que se tornem necessarias, conforme o disposto no Artigo 5°, Inciso XXI da Constituigao Federal.

Pardgrafo Segundo — A ASSOCIAGAO tera um Regimento Interno que, aprovado pela
Assembleia Geral, disciplinara o seu funcionamento.

Artigo 4° — Afim de cumprir suas finalidades, a Associagao Cultural VIVA de Artes se organizara em
tantas unidades de prestacdo de servigos, denominados departamentos, quantos se fizerem necessarios,
os quais serdo conduzidos por regimentos internos especificos.

CAPITULO 2° - DOS ASSOCIADOS (Da admissdo, demissdo, exclusdo, direitos, deveres e
responsabilidades)

Artigo 1° — Sao admitidos 8 ASSOCIAGAO os integrantes da Cia VIVA de Artes e ou convidados, que
concordem com as disposigbes deste Estatuto, assinando a ficha de cadastramento e que, pela ajuda
mutua, desejem contribuir para a consecugdo dos objetivos da Entidade. A admissdo do associado
dependera de sua vontade, ou seja, ninguém sera obrigado a participar do quadro social da entidade sé
pelo fato de compor o quadro de integrantes da Cia VIVA de Artes;

Artigo 2° - Ficam instituidas as seguintes categorias de associados: associado fundador, associado
efetivo e associado colaborador.

a) Sao associados fundadores todos aqueles que assinaram a ata da Assembleia de fundagao da
Associacao;

b) Sao associados efetivos todos aqueles que concordam com os objetivos da Associagdo e
desejem contribuir para alcanga-los e tenham indicagdo proposta por um associado fundador
ou efetivo e, apds aprovagdo por maioria simples da Assembleia Geral, recebam esta
designacgéo da Diretoria.

¢) Séao associados colaboradores pessoas fisicas ou juridicas, sem impedimento legal, que
venham a contribuir na execug¢éo de projetos e tenham indicagéo proposta por um associado
fundador ou efetivo e, apds aprovagao por maioria simples da Assembleia Geral, recebam esta
designacao da Diretoria.

Pardgrafo Unico — E condigdo primordial para ingresso no quadro de associados ser maior de
idade e civiimente capaz.

Artigo 3° — E permitida a demissao do Associado, desde que manifestada por escrito, diretamente a
Presidéncia da Diretoria Executiva;
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Artigo 4° — A exclusao do Associado dar-se-a, automaticamente, por morte fisica ou incapacidade civil
nao suprida;

§ | — A exclusdo também sera aplicada pela Diretoria Executiva ao Associado que infringir
qualquer disposigao legal ou estatutaria, depois do infrator ter sido notificado por escrito;

§ Il — O indiciado podera recorrer 2 Assembleia Geral Extraordinaria, dentro do prazo de 30
(trinta) dias, contados da data do recebimento da notificagao;

§ lll - O recurso tera efeito suspensivo até a realizagao da Assembleia;

§ IV — A excluséo considerar-se-a definitiva se o Associado nao tiver recorrido da penalidade,
no prazo previsto no § 2° deste Artigo.

Artigo 5° — Sao direitos do Associado:
§ | — Gozar de todas as vantagens e beneficios que a ASSOCIAGAO venha a proporcionar;
§ Il — Estar cadastrado na ASSOCIAGAO;
§ Il - Votar e ser votado para qualquer cargo eletivo da ASSOCIAGAOQ;

§ Il — Participar das Assembleias Gerais, Ordinarias ou Extraordinarias, com direito a voz e
voto sobre os assuntos que nelas se tratarem;

§ IV - Apresentar mogdes, propostas e reivindicagdes a qualquer dos orgédos da
ASSOCIAGAO;

§ V — Ter acesso aos livros e documentos da ASSOCIAGAO, nas suas épocas proprias;

§ VI — Solicitar, a qualquer tempo, esclarecimento e informacdes sobre as atividades da
ASSOCIAGAO, propondo medidas que julgar de interesse para o seu aperfeicoamento e
desenvolvimento;

§ VII - Solicitar a convocagdo de Assembleia Geral e dela participar, nos termos e condigdes
previstos neste Estatuto;

§ VIl — Solicitar sua exclusdo da ASSOCIAGAO quando Ihe convier.

Artigo 6° — Sao deveres do Associado:

§ | — Observar as disposigdes legais e estatutarias, bem como as deliberagbes regularmente
tomadas pela Assembleia Geral e cumpridas pela Diretoria Executiva;

§ Il - Respeitar os compromissos assumidos para com a ASSOCIAGAO;

§ Il - Manter-se em dia com as suas contribui¢cdes, eventualmente fixadas em Assembleia
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§ IV - Colaborar com sua participagao ativa e por todos os meios ao seu alcance, para ol
nome e o progresso da ASSOCIAGAO e da Comunidade em geral;

Artigo 7° — Os Associados ndo responderdo, solidaria ou subsidiariamente, pelas obrigagGes
contraidas pela ASSOCIAGAO:;

CAPITULO 3° - DOS ORGAOS DA ASSOCIAGAO (Do seu numero e denominag&o)
Artigo 1° — S&o 6rgaos da ASSOCIAGAO:
a) Deliberativo: Assembleia Geral;
b) Executivo: Diretoria Executiva,
c) Consultivo: Conselho Fiscal.
CAPITULO 4° - DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 1° — A Assembleia Geral dos associados é o drgéo deliberativo da ASSOCIAGAO, dentro dos
limites legais e do presente Estatuto, podendo tomar toda e qualquer decisdo de interesse para os
associados;

Artigo 2° — A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente uma vez por ano para a prestagao de
contas, no decorrer do més de janeiro (coincidindo com o término do ano fiscal anterior). A cada dois anos
para eleigdo e posse da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, no decorrer do més de novembro dos
anos impares. E extraordinariamente, sempre que algum assunto importante exija a deliberag@o da
maioria dos Associados;

Artigo 3° — Compete a Assembleia Geral Ordinaria, em especial:
§ | — Designar um presidente e um secretario para coordenar a Assembleia;
§ Il - Eleger e empossar os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;

§ lll - Apreciar e votar o relatério, balango e contas da Diretoria Executiva, sempre antecedidos
pelo parecer do Conselho Fiscal;

§ IV — Estabelecer o valor de eventual contribuigdo dos associados.

Paragrafo Unico — O quérum para a instalagdo da Assembleia Geral Ordinaria sera de, no
minimo, metade dos moradores associados que estejam cadastrados, em primeira convocagao, e com
qualquer nimero, em segunda convocagdo, para a mesma data e local, meia hora depois;

Artigo 4° — Compete a Assembleia Geral Extraordinaria:
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§ | — Designar um presidente e um secretario para coordenar a Assembleia;

§ Il — Incluir ou excluir logradouro na 4rea de jurisdicdo da ASSOCIAGAOQ, através de proposta
de qualquer Associado;

§ Il - Respaldar a adesdo da ASSOCIAGAO aos compromissos a serem assumidos para fins
de estabelecimento de contratos, convénios ou parcerias a titulo oneroso;

§ IV — Decidir sobre a mudanga dos objetivos e sobre a reforma do presente Estatuto Social;

§ V - Apreciar, em grau de recurso, pedido anulatério de excluséo aplicada pela Diretoria
Executiva a qualquer Associado, por infragdo ao Estatuto Social;

§ VI — Deliberar sobre a dissolugéo voluntaria da ASSOCIACAO e, neste caso, nomear 0s
liquidantes e votar as respectivas contas;

§ VIl - Eleger e empossar novos membros para a Diretoria Executiva e para o Conselho Fiscal,
no caso de impedimento por mais de 90 (noventa) dias ou vacancia definitiva por abandono ou destituigao
de seus ocupantes;

§ VIl - Decidir sobre outros assuntos de interesse emergencial da ASSOCIAGAO.

Paragrafo Unico — O quérum para a instalagdo da Assembleia Geral Extraordinaria seréa de,
no minimo, metade dos associados que estejam cadastrados, em primeira convocagao, e com qualquer
numero, em segunda convocagao, para a mesma data e local, meia hora depois.

Artigo 5° — Compete, igualmente, a Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada, a
destituicdo de membros da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, sendo, neste caso, necessario o
voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes, somente podendo haver deliberagdo, em primeira
convocagado, com a maioria absoluta dos Associados, ou com um minimo de 1/3 (um tergo) nas
convocagbes seguintes para a mesma data e local, sempre meia hora depois da convocagao anterior,
valendo a mesma formulagao para alteragao Estatutaria.

Paragrafo Primeiro — O processo de apuragdo de responsabilidades, relativa a um membro
ou varios componentes da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, em caso de agirem em fraude ou
de ma fé no exercicio de seus respectivos mandatos, podera ter inicio através de denuncia formulada por
um minimo de 10 (dez) associados, formalizada por escrito e enderegada a um membro da Diretoria
Executiva da ASSOCIAGAO, para as providéncias cabiveis.

Pardgrafo Segundo - Ocorrendo destituicdo, que possa comprometer a regularidade
administrativa e financeira da ASSOCIAGAO, a Assembleia podera designar uma Comissao provisoria,
de no minimo 05 (cinco) membros, até a eleigdo e posse dos novos diretores e conselheiros, dentro dos
prazos fixados no presente Estatuto.

Artigo 6° — A Assembleia sera, normalmente, convocada pela Presidéncia da Diretoria Executiva, que
a dirigira, mas, se ocorrerem motivos graves ou urgentes, podera também ser convocada pela maioria
simples dos membros da Diretoria Executiva, ou por um minimo de 1/5 (um quinto) dos associados, em
pleno gozo dos direitos sociais, através de abaixo-assinado por eles subscrito.
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Pardgrafo Unico — Quando a Assembleia Geral ndo tiver sido convocada pela Presidénci
Diretoria Executiva, a mesa sera constituida por 03 (trés) associados, escolhidos na ocasido pela
Assembleia.

Artigo 7° — A Assembleia Geral sera convocada com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias,
mediante ampla divulgacdo em toda a area de abrangéncia da ASSOCIAGAO, sendo afixadas copias do
Edital e/ou avisos nos lugares publicos mais frequentados bem como midias sociais.

Pardgrafo Unico — Sera facultativa a publicagéo do edital de convocagéo ou convite através
da imprensa escrita (jornais) ou midias sociais.

Artigo 8° — As discussoOes e deliberagdes da Assembleia Geral deverdo constar de Ata, aprovada e
assinada por uma Comissdo de no minimo 05 (cinco) associados, designados na mesma ocasiao pela
Assembleia.

CAPITULO 5° - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 1° —Orgao executivo da ASSOCIAGAO, a Diretoria Executiva é responsavel pela
administragdo da Entidade, sendo constituida por 05 (cinco) cargos, a saber:

a) Presidéncia;

b) Vice-presidéncia;

c) Secretaria;

d) Primeira Tesouraria.

e) Conselho fiscal

§ | — Os membros da Diretoria Executiva serdo eleitos, conforme previsto no Artigo 2° do
Capitulo 4°, para um mandato de 02 (dois) anos, entre os associados em pleno gozo de seus
direitos sociais, sendo permitida reeleicdes para o mesmo cargo;

§ Il — Nos impedimentos superiores a 90 (noventa) dias, renuncia, afastamento compulsério ou
morte de seu titular, desde que ndo haja remanejamento funcional dos remanescentes
ocupantes dos cargos da Diretoria Executiva, devera ser convocada Assembleia Geral
Extraordinaria para o devido preenchimento.

§ Il - Em caso de vacancia, de algum cargo por auséncia injustificada em 03 (trés) reunides
ordinarias seguidas da Diretoria Executiva, proceder-se-a da mesma forma prevista no § 2°
deste Artigo.
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Artigo 2° — Além dos cargos eletivos da Diretoria Executiva, necessarios a regularizagao burocr“aﬂca'/
e funcional da ASSOCIAGAO, por deliberagéo deste 6rgéo poderéo ser criados Departamentos, a serem
ocupados por associados no pleno gozo de seus direitos sociais, tambem de forma voluntaria, a fim de
executar cargos nas areas de eventos sociais e recreativos, esportes, obras e mutirGes, educacionais,
salde coletiva, relagbes comunitarias, meio ambiente, estimulo a formacdo de cooperativas, além de
outros que se fizerem necessarios a titulo temporario.

Artigo 3° — Compete a Diretoria Executiva, além de outras atribuigdes:

§ | — Elaborar seu plano bienal de trabalho, bem como o orgamento financeiro para o Exercicio
seguinte, submetendo-o ao Conselho Fiscal;

§ Il — Cumprir, fielmente, as deliberagbes da Assembleia Geral, na forma deste Estatuto;
§ lll - Deliberar sobre a admissao ou exclusao de associados;

§ IV — Representar a ASSOCIAGAO, através de seu Presidente, sempre que se fizer
necessario, em Juizo ou fora dele;

§ V — Contratar pessoal, a titulo oneroso, se indispensavel ao atendimento diario dos
associados, ajustando as respectivas remuneragbes e demais condigdes, nos termos da
Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, e demais legislagao especifica vigente;
§ VI — Prover o custeio e manutengdo das atividades da ASSOCIAGAO, efetuando as
respectivas despesas, respeitadas as disposi¢cdes estatutarias e o orgamento aprovado pelo
Conselho Fiscal;

§ VIl — Indicar estabelecimento bancario no qual deverao ser feitos depositos do numerario
disponivel, fixando o limite maximo que podera ser mantido em Caixa;

§ VIIl — Propor a Assembleia Geral eventual valor de contribuigdo dos Associados, fixando as
taxas destinadas a cobrir as despesas operacionais e outras;

§ IX — Contrair obrigagdes, transigir, adquirir bens moéveis ou imoéveis e constituir mandatarios;

§ X — Ceder direitos, alienar ou onerar bens iméveis, com expressa autorizagéo da Assembleia
Geral Extraordinaria, especialmente convocada para deliberar sobre estes assuntos;

§ X1 - Promover o cadastramento dos associados no perimetro da jurisdigio da ASSOCIAGAO,
estabelecido no artigo 3° do Estatuto, observando-se as exclusdes ou inclusdes havidas
devidamente registradas em Atas, mantendo o cadastro dos associados periodicamente
atualizado para a realizagao das Assembleias;

§ XIl — Convocar com 15 (quinze) dias de antecedéncia, as reuniées do Conselho Fiscal,
obedecidas as determinacgdes do presente Estatuto;

§ XII — Apresentar a Assembleia Geral Ordinaria o relatério e as contas de sua gestao,
representadas pelos Balangos dos exercicios financeiros ja encerrados, e mais os balancetes
dos meses que antecederem a eleicdo de nova Diretoria Executiva, tudo submetido aos
respectivos pareceres do Conselho Fiscal,

Autenticar documento e https://cruzeiro.’camarasempapel.com.br/autenticidade
com o identificador 3100320032003A00500052004100, Documento assinado digitalmente conforme
art. 4°, Il da Lei 14.063/2020.




§ XIV — Cumprir e fazer cumprir as determinagdes estatutarias constantes do presente
instrumento;

§ XV - Controlar a obtengdo de receitas pela ASSOCIAGAO, criando meios de fortalecimento
financeiro, através do estabelecimento de contribuigbes fixas ou percentuais, aprovadas pela
Assembleia Geral; e,

a) — Cheques emitidos, e quaisquer outros documentos que impliquem
responsabilidade da ASSOCIAGAO diante de terceiros, serdo assinados pela
Presidéncia ou Vice-presidéncia junto com a Primeira ou Segunda Tesouraria,
independente de auséncia, impedimento ou licenga de algum titular destes cargos;

b) — Os integrantes da Diretoria Executiva nao respondem, solidaria ou
subsidiariamente, pelas obrigagbes contraidas em nome da ASSOCIACAO, salvo
se agirem em fraude ou de ma-fé no exercicio de seus respectivos mandatos.

Artigo 4° - A Diretoria Executiva reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por meés, e,
extraordinariamente, sempre que for convocada pela Presidéncia, por qualquer de seus membros, ou por
solicitacdo do Conselho Fiscal.

§ | - A Diretoria Executiva considerar-se-a reunida com a participagé@o de no minimo 04 (quatro)
de seus membros, sendo as decisoes tomadas por consenso;

§ Il - Sera lavrada Ata de cada reuniao em livro préprio, na qual seréo indicados os nomes dos
gue compareceram e as resolugées tomadas, sendo o documento assinado por todos os
presentes.

Artigo 5° — Compete a Presidéncia:

§ | - Representar a ASSOCIAGAO, ativa ou passivamente, em Juizo ou fora dele, podendo
outorgar procuragao, quando necessario, com poderes “ad judicia”, a profissional devidamente habilitado;

§ Il - Solicitar a convocacao da Assembleia Geral, na forma do que prevé o Artigo 18 deste
Estatuto;

§ Il = Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva, coordenando seus trabalhos,
mantendo a ordem e a disciplina nas respectivas reunides, e propondo, quando assim o exigirem as
circunstancias, a suspensao ou adiamento das mesmas;

§ IV - Supervisionar todas as atividades e rotinas da Diretoria Executiva, sejam elas exercidas
pelos seus integrantes, sejam pelos Departamentos e grupos de trabalho, na forma prevista no presente
diploma;

§ V — Assinar, preferencialmente junto com o titular da Primeira Tesouraria, cheques,
promissoérias e todos os demais titulos de crédito de emissao e responsabilidade da ASSOCIACAO, nao
eliminando, porém, o estatuido no Inciso 1° do Artigo 23 Capitulo 5°,

§ VI - Assinar, juntamente com o titular da Primeira Secretaria, todos os convénios, ajustes
técnicos e demais contratos firmados pela ASSOCIAGAO com terceiros de qualquer natureza;
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§ VIl - Visar, juntamente com o titular da Primeira Secretaria, a apresentagéo de proje'é y
precedendo a lavratura dos respectivos convénios e contratos;

§ VIl - Assinar, juntamente com o titular da Primeira Secretaria, as Atas das reunides da
Diretoria Executiva e, bem assim, outros documentos que signifiquem compromisso formal da
ASSOCIAGAO; e,

§ IX — Cumprir outras atribuicdes que venham a ser estabelecidas por aprovagéo da Assembleia
Geral.

Artigo 6° — Compete a Vice-presidéncia:

§ | — Substituir o titular da Presidéncia em suas auséncias, impedimentos ou licengas, bem
como no caso de vacancia do cargo, por qualquer que seja a razdo, até que seja eleito o substituto da
Presidéncia pela Assembleia Geral, em se dando essa vacancia antes de completados 2/3 (dois tergos)
do mandato para o qual fora eleito;

§ Il - Substituir o titular da Presidéncia em definitivo, no caso da vacancia prevista no Inciso
anterior dar-se apés completados 2/3 (dois tergos) do mandato para o qual fora eleito; e,

§ lll - Colaborar com os demais membros da Diretoria Executiva, exercendo as atribuigdes que
Ihe forem cometidas pela Presidéncia, inclusive coordenar grupos de trabalho em tarefas temporarias de
relevancia para a ASSOCIAGAO.

Artigo 7° — Compete a Primeira Secretaria:

§ | - Supervisionar todos os servigos inerentes a secretaria, especialmente guarda dos livros
de registros, lavratura de Atas da Diretoria Executiva e, se solicitado, as Atas da Assembleia
Geral, bem como termos de posse, elaboragdo de oficios, cartas, memorandos e demais
comunicagdes intemnas e externas da ASSOCIAGAO;

§ Il - Supervisionar a permanente atualizagdo do cadastro dos moradores associados,
contendo o nome de todos os moradores, principalmente na época da realizagdo das
Assembleias;

§ lll — Encaminhar para os demais membros da Diretoria Executiva, bem como aos
Departamentos copias do Estatuto Social para o devido conhecimento;

§ IV — Subscrever, juntamente com o fitular da Presidéncia, todos os documentos da
ASSOCIAGAO previstos nos Incisos VI, Vil e VIII do Artigo 25;

§ V — Tomar as providéncias necessarias e determinadas pela Presidéncia, para a convocagao
das reunides da Diretoria Executiva, na forma do presente Estatuto, bem assim as convocagoes
da Assembleia Geral, Ordinaria ou Extraordinaria; e,
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Artigo 8° — Compete a Segunda Secretaria:

§ | — Substituir o titular da Primeira Secretaria em suas auséncias, impedimentos ou licencas,
bem como no caso de vacancia do cargo, por qualquer que seja a razdo, até que seja eleito o substituto
da Primeira Secretaria pela Assembleia Geral, em se dando essa vacancia antes de completados 2/3
(dois tergos) do mandato para o qual fora eleito;

§ Il - Substituir o titular da Primeira Secretaria em definitivo, no caso da vacancia prevista no
Inciso anterior dar-se ap6s completados 2/3 (dois tergos) do mandato para o qual fora eleito;

§ lll - Supervisionar em conjunto com o titular da Primeira Secretaria a permanente atualizagao
do cadastro dos moradores associados, contendo o nome de todos os moradores, principalmente na
época da realizagdo das Assembleias;

§ IV — Colaborar com os demais membros da Diretoria Executiva, exercendo as atribui¢cdes que
lhe forem cometidas pela Presidéncia, inclusive coordenar grupos de trabalho em tarefas temporarias de
relevancia para a ASSOCIAGAO.

Artigo 9° — Compete a Primeira Tesouraria:

§ | - Elaborar e apresentar a Diretoria Executiva, para posterior apreciagdo do Conselho Fiscal
e de Assembleia Geral, um orgcamento financeiro simplificado da ASSOCIAGAO para cada Exercicio
social futuro, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias antes do inicio do Exercicio, obedecido o plano
bienal de atividades apresentado perante a Assembleia Geral Ordinaria e por ela aprovado;

§ Il — Superintender os servigos do Caixa, da Contabilidade e seus respectivos arquivos,
devendo propor a terceirizagdo dos servigos contabeis a profissional legalmente habilitado, para
assinatura conjunta dos balancetes mensais e do respectivo Balango geral da ASSOCIAGAO ao final de
cada exercicio social;

§ Il - Responsabilizar-se pela arrecadagdo das receitas originarias (contribuigbes dos
associados) e derivadas (aluguéis de moveis ou imdveis, ingressos de eventos, doagdes, transferéncias
de terceiros), assinando os respectivos recibos, depositando o numerario disponivel em estabelecimento
bancario indicado pela Diretoria Executiva;

§ IV - Responsabilizar-se pelos pagamentos autorizados pela Diretoria Executiva, sejam
correspondentes as despesas fixas (aluguéis, luz, agua, telefone, pessoal de apoio e encargos sociais),
sejam despesas eventuais (com eventos e outros encargos derivados da ampliagdo de servigos prestados
pela ASSOCIAGAO), assinando com a Presidéncia os cheques emitidos, promissorias, e todo e qualquer
titulo de crédito que signifique compromisso financeiro;

§ V - Zelar pelo recolhimento das obrigacdes fiscais, tributarias, previdenciarias e outras
devidas ou da responsabilidade da ASSOCIAGAO;

§ VI - Preparar e apresentar as prestagdes de contas parciais e gerais da ASSOCIAGAO,
relativas as receitas e despesas executadas quando da implementagéo de projetos;
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patrimonial permanente, sempre em conjunto com a Primeira Secretaria, especialmente nas fases de
implementacgéo e consolidagéo de projetos levados a efeito;

§ VIl = Colocar a disposigao permanente do Sistema de Controle Interno todos os livros,
documentos, relatorios, balancetes e balango geral; e,

§ IX — Colaborar com os demais membros da Diretoria Executiva, exercendo as atribui¢gbes que
lhe forem cometidas pela Presidéncia.

Capitulo 6° — Do Conselho Fiscal

Artigo 1° — O Conselho Fiscal € o organismo fiscalizador da situagdo financeira e patrimonial da
ASSOCIAGAO, sendo composto por 03 (trés) membros titulares e 03 (trés) suplentes, a serem eleitos
pela Assembleia Geral.

§ 1 — Na observancia do disposto acima, a eleicdo dos membros do Conselho Fiscal sera por
periodo de 02 (dois) anos, conforme previsto no Artigo 2° do Capitulo 4°, sendo permitida apenas uma
reeleigao.

§ Il - Em caso de vacancia de algum conselheiro por auséncia injustificada em 03 (trés)
reunibes seguidas do Conselho Fiscal, rentincia, afastamento compulsério ou morte de um ftitular, a
Assembleia Geral promovera imediatamente o acesso de um suplente para cumprimento do mandato
pelo prazo restante.

Artigo 2° — Compete ao Conselho Fiscal:
§ | - Analisar o orgamento anual da ASSOCIAGAO a ser elaborado pela Diretoria Executiva;

§ Il — Apreciar os balancetes mensais e o balango geral da ASSOCIAGAO, a serem
apresentados pela Diretoria Executiva ao final de cada Exercicio financeiro, fazendo-os acompanhar de
parecer circunstanciado, com recomendagao de que sejam aprovados ou ndo, a Assembleia Geral nas
suas épocas proprias;

§ lll - Fiscalizar a observancia do orgamento aprovado para o Exercicio financeiro, bem como
o controle patrimonial da ASSOCIAGAOQ, sob responsabilidade da Diretoria Executiva; e,

§ IV - Avaliar e dar parecer sobre possiveis despesas extraordinarias, cuja solicitagao seja feita
pela Diretoria Executiva, respeitados os limites impostos pelo orgamento financeiro aprovado para o
respectivo Exercicio.

Artigo 3° - O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, no primeiro trimestre do Exercicio financeiro
seguinte ao vencido, a fim de cumprir as atribuigdes contidas nos Incisos |, Il e lll do Artigo 2° deste
Capitulo, e, extraordinariamente, no caso do Inciso IV do mesmo Artigo, sendo convocado sempre com
15 (quinze) dias de antecedéncia pela Diretoria Executiva, de acordo com o Inciso Xl do Artigo 3° do
Capitulo 5° do presente Estatuto.
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CAPITULO 7° - DO PROCESSO ELEITORAL (Das eleigdes da Diretoria Executiva e do Conselho Flscal)

Artigo 1° — As eleigbes gerais para cargos eletivos serdo realizadas a cada 02 (dois) anos, conforme
previsto no Artigo 2 do Capitulo 4°, em pleito amplamente divulgado na area da ASSOCIAGAO.

Artigo 2° — A Presidéncia da Diretoria Executiva fara publicar em jornal ou (e)midias digitais de
circulagdo no Municipio, e também afixar na sede da ASSOCIAGAO, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias do término de seu mandato, o competente Edital de convocagdo da Assembleia Geral
Ordinaria, especificando a natureza das elei¢gdes, o prazo para inscrigdo das chapas, bem como o dia,
local e hora da realizagao do pleito.

Artigo 3° — Com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias antes da publicagdo do Edital de
convocagao, ou seja, 45 (quarenta e cinco) dias antes da data marcada para a eleicdo, a Diretoria
Executiva ja tera, em uma Assembleia Geral Extraordinaria, designado a Comissao Eleitoral, com 04
(quatro) membros, com os nomes devidamente expressos no Edital de convocagao.

Pardgrafo Unico — As atribuigdes da Comisséo Eleitoral, dentre outras, serdo as seguintes:

a) Fixar as normas e elaborar as instru¢cdes gerais das eleigoes, através de um Regimento
proprio;

b) Fixar os valores de custo da eleigdo, prevendo: a confecgdo de cédulas; a publicagdo do
Edital de Convocagao em jornal; a confecgdo de urna eleitoral; as despesas de alimentacédo
no dia da eleigdo aos respectivos mesarios; as despesas cartoriais para registro de atas,
sendo que antes deverdo ser avaliadas as possibilidades de gratuidade dentro de
procedimentos legais;

c) Receber a inscricdo das chapas na forma prevista no presente Estatuto, bem como exigir
dos candidatos as devidas certiddes negativas requisitadas pelo Cartério de Registro para
regularizacdo da Ata de eleigdo e posse;

d) Elaborar e rubricar as cédulas eleitorais, quantificadas de acordo com o numero de
associados cadastrados, com a listagem previamente conhecida, em poder da Secretaria
da ASSOCIACAO;

e) Organizar a mesa receptora e a junta apuradora;

f) Fiscalizar o processo eleitoral, mantendo a ordem e a organizagéo dos trabalhos, assim
como o sigilo e a liberdade de voto, podendo para isso delegar poderes a colaboradores
nao candidatos, designados fiscais na oportunidade;

g) Dirimir duvidas e decidir sobre os casos omissos neste Estatuto, quanto a eleigéo;

h) Presidir os trabalhos de apuragéo, proclamar o resultado eleitoral, lavrando a respectiva
Ata, determinando a data de posse da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal eleitos num
prazo de até 30 dias;

i) Fazer entrega, logo em seguida ao encerramento dos trabalhos, dos livros, material e
equipamento utilizados no pleito a Primeira Secretaria da Diretoria Executiva, para sua
guarda e conveniente conservagao;

j)  Acompanhar e orientar a Primeira Secretaria e a Presidéncia eleitas para promover a
regularizagdo imediata da Ata de Elei¢cdo e Posse no Cartorio de Registros, bem como para
atualizar os dados no CNPJ junto a Secretaria da Receita Federal e também junto a
instituicdes com as quais a ASSOCIAGCAO mantenha conta corrente ou compromissos
legais, no prazo maximo de até 30 (trinta) dias apds a eleigao; e,

k) Organizar a cerimdnia de posse da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal eleitos, apos
a regularizagéo burocratica dos documentos legais da ASSOCIAGAO.

(ot r‘h\ @
br/autentludade

Autenticar documento em https: //cruzelro a asempapel
com o identificador 3100320032003A00500052004 00, Documento assinado digitalmente conforme
art. 4°, Il da Lei 14.063/2020.




Artigo 4° — A forma de elei¢&o, tanto da Diretoria Executiva, quanto do Conselho Fiscal consistira s~
apresentacdo de chapas separadas, as quais deverdo conter os cargos, os nomes completos dos
candidatos correspondentes e suas respectivas autorizagbes individuais, acompanhadas de nimero do
documento de identidade pessoal e copias xerograficas do CPF e Carteira de Identidade, além das

certidoes negativas solicitadas pelo cartério para registro das Atas.

§ | — As inscrigbes das chapas, concorrentes tanto a Diretoria Executiva, quanto ao Conselho
Fiscal, deveréo ser feitas mediante expediente dirigido a Comissao Eleitoral até o Ultimo dia do prazo de
inscri¢ao;

§ Il - Podem compor as chapas de candidatos, tanto a Diretoria Executiva, quanto ao Conselho
Fiscal, todos os associados que se enquadrem nas condig¢des previstas no Artigo 5°, desde que em pleno
gozo de seus direitos estatutarios e legais diante das legislagGes vigentes;

§ lll - Cada candidato somente podera participar de uma unica chapa.

Artigo 5° — A eleigdo, tanto da Diretoria Executiva, quanto do Conselho Fiscal, sera feita por voto
universal, direto e secreto, somente podendo exercer essa prerrogativa o Associado no gozo de seus
direitos estatutarios, e que ja tenha alcangado idade superior a 18 (dezoito), portando Titulo de Eleitor
emitido pela Justica Eleitoral e devidamente cadastrado pela ASSOCIAGAO.

§ | = No caso de chapa Unica, tanto para a Diretoria Executiva, quanto para o Conselho Fiscal,
podera ser definido pela Comisséo Eleitoral que a cédula apresentara apenas duas alternativas: “sim” ou
“nao”, representando que as eleigdes dar-se-do por aclamagao expressa as Unicas chapas apresentadas;

§ Il - Na hipotese de a alternativa “ndo” alcangar metade mais um dos votos dos eleitores
presentes ao pleito, para qualquer das chapas apresentadas, esta ndo podera ser proclamada eleita,
resultando em que a Comissao Eleitoral iniciara novamente todo o procedimento para novo pleito;

§ Ill — Nao sera permitido, em qualquer hipotese, o voto por procuragao;

§ IV — A votacdo podera ser realizada por midias sociais, desde que fechada, ou seja, votagao
individual secreta.

Artigo 6° — Sao inelegiveis para quaisquer cargos da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, além
daqueles impedidos por Lei, os condenados a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a
cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricagéo, suborno, concussao, peculato ou contra a
economia popular e a fé publica.

Artigo 7° - Os integrantes da Comiss&o Eleitoral ndo poderdo ser candidatos a Diretoria Executiva
nem ao Conselho Fiscal, dissolvendo-se esta logo em seguida a ceriménia de posse, apos a regularizagao
das chapas proclamadas eleitas.
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Capitulo 8° — DA ADMINISTRAGAO FINANCEIRA
Artigo 1° — Do Exercicio social

§ | — O Exercicio social coincide com o ano civil e, ao seu final, serdo elaboradas as
demonstragdes financeiras para apreciagdo do Conselho Fiscal, sendo posteriormente submetidas a
Assembleia Geral, na forma do presente Estatuto.

Pardgrafo Unico - Juntamente com as demonstragdes financeiras, serdo submetidos a
apreciagao do Conselho Fiscal os balancetes mensais, balango geral do exercicio e balango patrimonial,
tudo englobado pelo relatério das atividades desenvolvidas durante o ultimo periodo anual pela Diretoria
Executiva.

§ Il —-A ASSOCIAGAO né&o distribuira lucros, vantagens ou bonificagdes a dirigentes ou
associados, sob forma alguma.

Pardgrafo Unico — Todo o eventual superdvit serd reaplicado nos objetivos-fins da
ASSOCIACAO.

Artigo 2° — Do patrimdnio

§ | — O patriménio da ASSOCIAGAO se destina, unica e exclusivamente, as finalidades da
Entidade e sera assim formado:

a) Pelos bens moveis e imoveis incorporados através de doagdo, aquisigdo ou
quaisquer outras formas legais;

b) Através dos beneficios oriundos de convénios, contratos ou projetos de
autossustentagao financeira;

¢) Por doagdes, auxilios e rendas eventuais, inclusive aquelas decorrentes da
aplicaggo em Fundos de Investimento, preferencialmente mantidos por
estabelecimentos bancarios oficiais, e da alienagdo de bens méveis ou imoveis;

d) Pelas contribuigdes dos associados, que vierem a ser eventualmente fixadas pela
Assembleia Geral;

e) Pelo produto da venda de publicagbes e da realizagdo de eventos de qualquer
natureza; e,

f) Outras rendas eventuais.

Paragrafo Unico — Sao fontes de recursos para manutengéo da ASSOCIACAO todas
aquelas acima relacionadas.

§ Il - Os bens imoveis da Instituicdo s6 poderdo ser adquiridos, onerados ou alienados a
qualquer titulo, por proposta oriunda da Diretoria Executiva, desde que aprovada pela Assembleia
Geral, especialmente convocada em carater extraordinario para esse fim especifico, no qual estejam
presentes, pelo menos, 2/3 (dois tercos) dos associados no gozo de seus direitos estatutarios, em
votagdo na qual a proposta seja aprovada por maioria de 2/3 (dois tergos) dos presentes, em 02 (dois)
escrutinios.
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sera submetida as formalidades previstas no caput do presente Artigo, se estiver
condicionada a qualquer tipo de encargo;

b) A definigdo dos critérios a serem obedecidos, para o recebimento de doagdes sem
encargos, sera de competéncia da Diretoria Executiva, ouvido o Conselho Fiscal da
ASSOCIAGAO através de parecer por escrito.

Artigo 3° — Do controle interno

§ | = O controle intemo das contas e do patriménio sera consubstanciado no Sistema de
Controle Interno, elaborado e mantido pela Primeira Tesouraria da Diretoria Executiva da ASSOCIACI\O,
dentro dos padrées de auditagem recomendados pelas instituicbes especializadas.

Paragrafo 1° — A Auditoria Externa, quando se fizer necessario, sera levada a efeito por
profissional independente, devidamente habilitado para esse fim, que devera colocar a disposi¢ao todos
os meios indispensaveis a analise e sistematizacao do controle dentro da ASSOCIAGAO.

Parédgrafo 2° — A ASSOCIAGAO adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e
suficientes a coibir a obtengédo de forma individual ou coletiva de beneficios ou vantagens pessoais em
decorréncia da participagdo no respectivo processo decisorio, inclusive se necessario promovera as
medidas judiciais cabiveis a defesa dos interesses da entidade.

Artigo 4° — DAS DISPOSICOES GERAIS

§ | —A ASSOCIAGAO somente extinguir-se-a nos casos legais ou por deliberagdo da
Assembleia Geral, reunida extraordinariamente por 03 (trés) vezes consecutivas, com espago de 20
(vinte) dias entre uma e outra reuniao, por convocagao feita nas condigoes previstas neste Estatuto, sendo
que o quérum minimo em cada uma das reunides acima previstas sera de 2/3 (dois tergos) associados.

Pardgrafo Unico — A aprovagdo da proposta de extingao sera considerada legitima se votada
favoravelmente por, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos associados presentes, apés apreciagdo ampla das
razdes que venham a embasar tal decisao.

§ Il - Em caso de ser dissolvida a ASSOCIAGADO, e na hipotese de haver residuo patrimonial,
este sera destinado a instituigdo similar, com finalidades ndo econémicas, reconhecida de utilidade
publica federal, estadual ou municipal, de acordo com a deliberagdo da Assembleia Geral, em sua reuniao
que determinar a dissolugdo, respeitados, no entanto, os compromissos especificos previstos em
convénios, contratos e outros quaisquer ajustes, firmados na forma da legislacao vigente.

§ Il -Todos os pedidos de informagdes, ou até mesmo de certidoes, devidamente
protocolizados perante qualquer dos 6rgidos da ASSOCIAGAO, desde que o sejam com base nos
dispositivos da Constituicdo Federal atinentes & matéria, deverdo ser previamente encaminhados a
consideragao da Diretoria Executiva, em sua primeira reunido ordinaria apos a entrada do pedido.

Pardgrafo Unico - Ainda na forma dos dispositivos constitucionais e legislagdo complementar
pertinente, ao direito de formular pedidos de informacdes ou certiddes correspondera a obrigagdo do
peticionario em reembolsar a ASSOCIAGAO nos custos delas decorrentes.
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§IV — Todos os cargos diretivos ou consultivos da ASSOCIAGAO séo exercidos em carater"a'é
gratuidade, sendo considerados de relevante interesse publico.

Pardgrafo Unico — Nao ¢ defeso, porém, a participacdo de um ocupante de cargo diretivo ou
consultivo, exceto os titulares da Primeira e Segunda Tesourarias, além dos membros efetivos do
Conselho Fiscal, em projeto ou prestagdo de servigos profissionais de carater técnico, mesmo que venha
a participar da contraprestagao financeira correspondente a esses trabalhos.

§ V - Os integrantes da Diretoria Executiva, de Departamentos ou quaisquer grupos de trabalho
designados para atividades especificas, assim como os membros do Conselho Fiscal, ndo poderao
invocar tal qualidade no exercicio de atividades estranhas a ASSOCIAGAO.

§ VI — Néo sera permitida a dupla representagdo em qualquer cargo de dire¢ao e consultivo
dos 6rgdos da ASSOCIAGCAO.

§ VIl - Os integrantes da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal que se candidatarem a
cargos publicos eletivos, deveréo solicitar afastamento temporario de suas fungdes ap6s a homologacao
de sua candidatura pelo Tribunal Regional Eleitoral, por escrito e pelo periodo de até o dia seguinte a
eleicdo, e, se eleitos forem, requerer licenga por tempo determinado até que deixem de exercer os
respectivos cargos publicos.

§ VIIl — O presente Estatuto sé podera ser reformado, em parte ou no seu todo, inclusive no
tocante a administragdo, mediante proposta subscrita por, no minimo, 2/3 (dois tergos) associados no
gozo de seus direitos estatutarios, sendo apreciada em Assembleia Geral Extraordinaria, convocada
especialmente para este fim, e com a presenga de, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos associados, em
primeira e segunda convocagdes, deliberando por 2/3 (dois tergos) dos membros presentes.

§ IX — Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos de conformidade com a Lei
Federal 10.406, de 10 de janeiro de 2002 — Cdédigo Civil Brasileiro e demais leis aplicaveis. Quaisquer
questionamentos serdo examinados e supridos pela Diretoria Executiva, sendo que, face a sua
relevancia, avaliada a necessidade de Aprovagao Estatutaria, haverao de ser submetidos ao referendo
da Assembleia Geral Extraordinaria, convocada na forma do Artigo 55.

§ X — O presente Estatuto DA ASSOCIACAO CULTURAL VIVA DE ARTES entra em vigor na
data de sua promulgacéo, através da assinatura da Diretoria Executiva, conforme deliberagcdo dos
comunitarios presentes & Assembleia Geral Extraordinaria para Aprovagao Estatutaria, tendo validade
juridica apos seu registro no Cartério de Registro de Pessoas Juridicas competente.
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