Prefeitura Municipal de Cruzeiro

Estado de Sao Paulo

Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

LEIN° 3.858, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2008.

“Dispde sobre a reestruturacio Organizacional e dos
empregos de provimento em Comissiio, na Prefeitura
Municipal de Cruzeiro e da outras providéncias na

forma que menciona.”

Professor CELSO DE ALMEIDA LAGE, Prefeito Municipal de Cruzeiro, Estado
de Sédo Paulo, no uso de suas atribui¢Ses legais, faz saber que a Cidmara Municipal de
Cruzeiro aprovou ¢ ele sanciona a seguinte Lei:

TITULO I
DOS CRITERIOS DE ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

CAPITULOI
DIPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Esta Lei regulamenta a reestruturacdo organizacional ¢ de empregos de

provimento em Comissdo, da Prefeitura Municipal de Cruzeiro.

Art. 2°. A Administragdo do Municipio compreende um Sistema Organizacional de linha e

de assessoramento que se integram sob o principio da hierarquia funcional.

Art. 3°. O Sistema Organizacional de linha é composto por 6rgdos municipalizados,
sobrepondo-se os superiores aos inferiores, mediante relacdo de subordinagio entre os

niveis.
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I-  Primeiro Nivel — Secretaria Municipal
II-  Segundo Nivel — Departamento
IHI- Terceiro Nivel © - Setor

Art. 4°. A subordinagdo hierarquica se define pelas competéncias de cada 6rgdo e pela sua

posigdo no Organograma da Estrutura.

Art. 5°. A competéncia das Secretarias Municipais, atinge todo o Municipio, nos assuntos

especificos a cada uma das respectivas pastas existentes.

CAPITULO I
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 6°. A Estrutura Administrativa, respeitados os principios constitucionais que se refere

a Administragdo Publica, constitui-se de 6rgdos de Administragdo Direta ¢ Indireta.

Art. 7°, A Estrutura Administrativa Direta é composta pelos seguintes 6rgos:
§ 1°. GABINETE DO PREFEITO
I- Chefia de Gabinete
Assessoria Técnica
Setor de Desenvolvimento de Projetos Especiais
Departamento Municipal de Comunicagdo Social
1) Setor de Divulgacio
2) Setor de Relagdes Publicas
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II - Procuradoria Juridica

a) Assessoria Juridica

b) Departamento Municipal de Protecdo ao Consumidor - PROCON
1 Controladoria de Gestdo

a) Assessoria Técnica

IV - Conselho Municipal de Defesa Civil

V- Fundo Social de Solidariedade

VI- Junta de Servico Militar

VII - Tiro de Guerra
§ 2°. SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

I- Departamento Financeiro

- Departamento Municipal de Compras e Licitagio
a)  Setor de Compras
b) Setor de Licitagdes
- Departamento Municipal de Tributos Mobilidrios/Imobiliarios
a) Setor de Fiscalizagdo Tributaria
b) Setor de Tributagdo
§ 3°. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
I- Departamento Municipal de Servicos Administrativos
a) Setor de Informatica
b) Setor de Arquivo/Protocolo
¢) Setor de Patrimdnio/Zeladoria
d) Setor de Grafica
e) Setor de Almoxarifado



Prefeitura Municipal de Cruzeiro

Estado de Sao Paulo

Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

Ir- Departamento Municipal de Relacdes Humanas
a) Setor de Gestdo Remuneragéo
b) Setor de Servi¢o Social/Treinamento
c) Setor de Seguranga e Medicina do Trabalho
§ 4°. SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E OBRAS
I- Departamento Municipal de Obras Publicas
a) Setor de Manutengéo Elétrica
b) Setor de Obras Prediais
c) Setor de Obras Vianas
d) - Setor de Manutengédo Predial
1I- Departamento Municipal de Planejamento e Obras Particulares

a) Setor de Cadastro Imobilirio

§ 5°. SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

I- Assessoria Técnica

- Setor de Apoio Administrative

III - Departamento Municipal de Producio de Alimentos
Iv- Departamento Municipal de Desenvolvimento Social

a)  Setor de Programas/Projetos
b)  Setor de Apoio a Rede de Assisténcia Social
V- Departamente Municipal de Nutricio

a) Setor de Producdo de Merenda Escolar
§ 6°. SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

I- Departamente Municipal de Meio Ambiente
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a)  Setor de Planejamento e Projetos Ambientais
b)  Setor de Desenvolvimento de Processos e Projetos Ambientais.

¢)  Setor de Aterro Sanitario.

§ 7°. SECRETARIA MUNICIPAL DE RELACOES INSTITUCIONAIS, CULTURA
E ESPORTES

I- Assessoria Técnica

- Departamento Municipal de Rela¢des Institucionais

mI- Departamento Municipal de Cultura

a) Setor Centro Cultural Rotunda
b) Setor Teatro Capitélio
c) Setor Museu Major Novaes
d) Setor Biblioteca Municipal
e) Setor Apoio aos Artesdos
) Escola Preparatoria de Musicos de Cruzeiro
v - Departamento Municipal de Esportes
a)  Assessoria Técnica Esportiva
b) Setor de Desenvolvimento Esportivo
c) Setor de Lazer e Eventos
d) Setor de Administragdo Proprios Esportivos e Parques

§ 8°. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

I- Assessoria Técnica

II - Departamento Municipal de Educacio

I - Departamento Municipal de Atendimento a Crianca
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§ 9° - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

I- Assessoria Técnica

- Unidade de Avaliacio e Controle — UAC

I - Departamento Municipal de Atendimento Primario
a) Setor de Atendimento Basico

b) Setor de Pronto Atendimento

c) Setor de Laboratorio de Analises Clinicas

d) Setor de Programas de Saude

e) Setor de Ambulatério Regional de Especialidades

f) Setor de Atendimento as Urgéncias/Emergéncias.
Iv - Departamento Municipal de Saide Publica
a) Setor de Vigilancia Sanitana

b) Setor de Vigilancia Epidemiologica

V- Departamento Municipal de Satide Bucal
a) Setor Ambulatorio Odontolégico
b) Setor Consultorios Odontologicos
) Setor Atendimento de Urgéncia Odontologica

d) Setor Escola Fisioterapia Oral
VI - Departamento Municipal de Apoio Operacional
a) Setor de Agendamento Médico
b) Setor de Apoio Administrativo
c) Setor de Apoio Contabil/Financeiro
d)  Setor de Informatica
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§ 10. SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
| - Departamento Municipal de Manutencio/Servicos Urbanos e Rurais
a) Setor de Manutengio Mecanica/Transporte
b) Setor de Servigos Urbanos Zona Norte
¢) Setor de Servigos Urbanos Zona Sul
d) Setor de Servigos Urbanos Zona Leste
e) Setor de Servigos Urbanos Zona Oeste
f) Setor de Servigos Rurais

g) Setor de Administragdo de Cemitérios e Velorios

II- Departamento Municipal de Seguranca Municipal
a)  Divisio Municipal de Trénsito

b)  Setor de Protecdo ao Patriménio Publico

§ 11. SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL E
TURISMO

I- Assessoria Técnica

II - Departamento Municipal de Relacdes de Trabalho e
Empreendedorismo

I - Departamento Municipal de Planejamento Economico

IV - Departamento Municipal de Turismo

Art. 8°. A Estrutura Administrativa Indireta é composta pelas autarquias:
I- SAAE — Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto;
I - ESC - Escola Superior de Cruzeiro Prof Hamilton Vieira Mendes;



Prefeitura Municipal de Cruzeiro

Estado de Sao Paulo

Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos
Paragrafo dnico — Os orgdos da Administragio Indireta, bem como, a Chefia de

Gabinete, a Procuradoria Juridica, a Controladona de Gestdo, a Assessonia Técnica, o
Setor de Desenvolvimento de Projetos Especiais, a Comissdo Municipal de Defesa Civil
— COMDEC, o Fundo Social de Solidanedade, a Junta Militar e o Tiro de Guerra estdo

vinculados diretamente ao Gabinete do Prefeito, e/ou ao respectivo Secretario.
TITULO 11
DAS COMPETENCIAS ADMINISTRATIVAS
CAPITULO I

GABINETE DO PREFEITO
Art. 9°. A Chefia de Gabinete compete:
I - Assessorar o Prefeito em assuntos politico-administrativos.
II - Assessorar o Prefeito no atendimento a municipes e autoridades.
IIT - Executar as tarefas referentes ao expediente do Prefeito.
IV — Elaborar a agenda de compromissos do Prefeito, registrando e controlando sua
execucao.
V — Gerenciar as atividades da TV Educativa e da Radio FM Educativa de Cruzeiro,

planejando e promovendo a implantagio de projetos especificos.

VI - Assessorar o Prefeito nos contatos com os Poderes Legislativo e Judiciario.
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VII - Executar a triagem de correspondéncias enviadas ao Prefeito e as areas

administrativas.

VIII - Responder e encaminhar processos administrativos enviados ao Gabinete do

Prefeito.

IX ~ Admuinistrar os recursos humanos do Gabinete do Prefeito, promovendo o constante

aperfeigoamento profissional, para garantir a qualidade e produtividade dos trabalhos.
X — Executar outras tarefas correlatas que forem atribuidas pelo Prefeito.

Secio I

Setor de Desenvolvimento de Projetos Especiais
Art. 10. Ao Setor de Desenvolvimento de Projetos Especiais compete:

I - Auxihiar a Chefia do Poder Executivo Municipal no que se refere a
pesquisa, elaboracdo desenvolvimento, implantagdo e acompanhamento de Projetos

especificos que demandem celeridade e prioridade a bem do interesse publico.

I - Atuar em conjunto com outras Secretarias no intuito de obter subsidios,
apoio e informagOes especificas diretamente relacionadas com os Projetos a serem
desenvolvidos.

11 - Elaborar relatorios circunstanciados periddicos enderecados ao Chefe do

Poder Executivo Municipal.
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Secio I

Departamento de Comunicag¢io Social

Art. 11. Ao Departamento de Comunicagdo Social compete:

I — Planejar, organizar e coordenar os canais de comunicagio entre o Poder Executivo e os

municipes.

I - Promover a divulgagio das atividades do Poder Executivo e da Comunidade.

III — Executar os servigos de geragdo e retransmissio de sinais da TV Educativa, através do

canal 32 = UHF, sob a denominagio de TV Educativa Comunitaria de Cruzetro.

IV — Executar os servigos de radiofusdo com fins exclusivos educativos em freqiiéncia
modulada no canal 292 E-C, sob a denominagéo de Radio FM Educativa de Cruzeiro.

V — Promover a divulgacio de programas educativos em Televisdo e Radio.

VI - Participar das solenidades oficiais do Municipio ou fora dele.

VII - Implementar o arquivo referente a imagem e som.

VIII - Executar o servi¢o de cerimonial nos eventos oficiais.

IX — Elaborar estudos e pesquisas de opinido publica sobre assuntos da Administragio e da
Comunidade.
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X — Organizar os eventos oficiais referentes a infra estrutura e promogéo.

XI ~ Coordenar o atendimento a imprensa nos eventos oficiais de participagdo do Poder

Executivo e membros da Administrago.
XII - Garantir o cumprimento das normas de higiene e seguranga no trabalho, orientando
nos procedimentos e exigindo o uso de Equipamentos de Protegdo Individual, uniformes e
Equipamentos de Protecdo Coletiva.
X1II - Executar outras atividades correlatas ao Setor, determinadas pelo Chefe de Gabinete.
Secao II1

Procuradoria Juridica
Art 12- A Procuradoria Juridica compete:
1 Assistir e Assessorar o Prefeito na politica, programas, projetos e diretrizes nos assuntos
institucionais e juridicos do Municipio.
I - Orientar o Prefeito no cumpnimento das decisSes judiciais.

II - Promover as agdes de interesse do Municipio e defende-lo nas contrarias.

IV — Preparar minutas de Projetos de Leis, Decretos, atos, exposi¢do de motivos e

mensagens que fundamentem, bem como informagdes técnicas.
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V — Redigir Projetos de Leis e atos de iniciativa do Prefeito.

VI - Acompanhar e manter o Prefeito informado sobre o andamento dos Projetos de Leis

no Legislativo, tomando providéncias se necessano.

VII - Representar o Municipio nos juizos, tabelionatos e insténcias.

VIII - Promover estudos juridico-administrativos.

IX — Ornentar os demais 6rgdos da Administragdo nas solicitagdes em questdes de Direito.

X — Emitir parecer sobre a administragio, utilizagfo e alienagfo de bens publicos.

XI—- Manter o arquivo organizado e atualizado de Leis, Decretos e atos.

XII - Manter o arquivo organizado e atualizado de documentag@o sobre posse e direitos de

areas e prédios publicos, para garantir os direttos do Municipio.

X1I — Elaborar Portarias e publicar os atos oficiais.

XIV - Elaborar relatorios e pareceres de natureza técnico-juridica.

XV — Gerenciar as atividades do Departamento de Prote¢éo ao Consumidor.



Prefeitura Municipal de Cruzeiro

Estado de Sao Paulo

Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

XVI — Administrar os recursos humanos da Secretaria Municipal, promovendo o constante

aperfeigoamento profissional para garantir a qualidade e produtividade dos trabalhos.
XV - Executar outras atividades correlatas, atribuidas pelo Prefeito.
Departamento Municipal de Prote¢io ao Consumidor PROCON

Art. 13 - Ao Departamento Municipal de Proteg¢do ao Consumidor — PROCON, 6rgéo
integrante e subordinado & Procuradoria Juridica, compete:
I - Planejar, elaborar, prover, coordenar e executar a Politica do Sistema Municipal de

Defesa do Consumidor;

I - Receber, analisar, avaliar e encaminhar consultas, dentncias, sugestdes
apresentadas pelos consumidores, por entidades representativas ou pessoas juridicas de
interesse publico e privado;

11 - Fiscalizar a qualidade dos bens de servigo oferecidos ao mercado de consumo;

v - Ajuizar as ag¢8es judiciais competentes para defesa de interesses difusos, coletivos
ou individuais homogéneos, de acordo com o Cddigo de Defesa do Consumidor;

A% - Fiscalizar a publicidade dos produtos e servigos com o fim de coibir a propaganda
enganosa ou abusiva;

VI - Desenvolver palestras, feiras, debates e seminarios, além de outras atividades que
visem a educagio do consumidor;

VII - Colocar a disposi¢do dos consumidores mecanismos que possibilitem informar os

menores precos dos produtos basicos;
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VIII - Expedir notificagdo aos fomecedores para prestarem informagdes sobre
reclamagbes apresentadas pelos consumidores; Fiscalizar e aplicar as sangdes

administrativas previstas no CDC e legislagio complementar vigente.

Controladoria de Gestio

Art. 14 - A Controladoria de Gestdo compete:

I - assistir ¢ assessorar o Chefe do Poder Executivo no desempenho de suas atribuigdes;

II - coordenar e integrar as a¢des do governo na verificagdo prévia da constitucionalidade e
legalidade dos atos e na analise do mérito, da oportunidade e da compatibilidade das
propostas com as diretrizes govemamentais;
11T - assessorar o Chefe do Poder Executivo na implantacdo e no gerenciamento do
sistema financeiro e orgamentario do Municipio;

IV - manter interlocucdo com os demais 6rgdos da Administragio Piblica Direta e Indireta.

V- acompanhar, subsidiariamente, a elaboragio do Plano Plurianual, da Lei de
Diretrizes Or¢amentarias e da Ler Orcamentaria Anual, a fim de compatibilizar as
fontes de recursos com os planos, politicas e programas elaborados pela
Administragdo Municipal.

VI - prevenir e detectar irregularidades, erros ou falhas, por meio de auditorias normais de
carater continuo, rotineiro e sistematico, previamente programadas, ou auditorias especiais
ou extraordinanas para apurar denuncias ou suspeitas;

VII - determinar medidas que visem & melhoria do servigo plblico municipal, propondo
expedicdo de normas para uniformizar os procedimentos relacionados aos registros, a
guarda, ao uso, & movimentagio e ao controle de bens e valores;

VIII - verificar a aplicagdo correta dos recursos financeiros disponiveis bem como a
probidade e a regularidade das operacdes realizadas;
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IX - atender as consultas relacionadas as davidas que surgem nas questdes de ordem
contabil-administrativa da Administragdo Direta e Indireta do Municipto;

X - apresentar e acompanhar a analise das prestacGes de contas do Municipio junto ao
Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo e Tribunal de Contas da Umido, quando for
0 caso e justificar os eventuais questionamentos;

XI - gerir, coordenar e controlar o patrimonio municipal e todos os Contratos de Prestagio
de Servigos com terceiros para as atividades de limpeza, manutengio, capina, vigilincia,
telefonia e de informatica dos orgdos municipais da Administragio Direta,

XII - programar, implantar e gerir o sistema de gestio de documentos municipais € de
arquivo publico, assegurando a consulta aos processos municipais;

XIII - programar, estabelecer e gerir a politica de gestdo de pessoas;

XIV - pesquisar e propor, de modo permanente, novas formas de organizagio
(reestruturagdo, reformas) e realizacio dos servigos municipais, visando a sua continua
melhoria e a reducdo de custos;

XV - estabelecer e gerir Sistema Estratégico de Compras e Contratos;

XVI - atuar e manter atualizados os dados sobre programas e projetos que

viabilizem captagdes de recursos financeiros com as diferentes instincias dos Poderes
Pablicos e Privado;

XVH - acompanhar os processos e procedimentos, subsidiariamente, necessarios a
liberagdo de recursos internos e externos da Administragio Municipal;

XVII — Examinar os aspectos juridicos dos atos admimistrativos, bem como elaborar
em comjunto com a Procuradoria Juridica estudos de natureza juridico-administrativa,
quando solicitado pela Chefia do Poder Executivo Municipal.
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XIX - conceber, implantar e gerir sistema mntegrado de processos e de atendimento,
garantindo acesso rapido e eficiente da populagio as informagdes e/ou aos servigos que
pleiteia; e

XX - executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo Prefeito
Municipal, que ndo conflitem com o exercicio da Procuradoria Juridica.

CAPITULO I
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

Art. 15 A Secretaria Municipal de Finangas compete:

I— Assistir e assessorar o Prefeito na determinagdo de politicas, programas, planos, projetos
€ metas nos assuntos economicos, financeiros e tributarios do Municipio.

I — Administrar os recursos financeiros onundos de arrecadagdo tributaria e de verbas
provenientes de Convénios.

III — FElaborar o orcamento municipal, diretrizes orgamentarias e plano plurianual,
orientando-se na Legislac8o vigente, custos e recettas, planejando e direcionando aos
objetivos da Administragio.

IV — Gerenciar o processamento das despesas, centralizagdo orgamentaria, financeira e
econdmica, para atender a Lei de Responsabilidade Fiscal e Legislagio especifica.

V — Administrar e supervisionar toda licitagio e compra de material, suprimentos,
equipamentos, Contratos de Prestagdo de Servigos, determinando o cumprimento das
normas e leis especificas.

VI - Apresentar prestagdo de contas conforme determinacdo em Leis Federais, Estaduais e

Municipais.
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VII - Gerenciar a Legislagio Tnibutana das atividades geradoras de tributos mobiliarios e
imobilianos.

VIII - Admunistrar os contratos de parcelamento de dividas, controlando valores e datas
para garantir o cumprimento do acordado.

IX — Administrar os recursos humanos da Secretaria Municipal, promovendo o constante
aperfeigoamento profissional para garantir a qualidade e produtividade dos trabalhos.

X - Exercer a competente fiscalizacdo tnbutinia em estrita observincia aos
Cédigos Tributarios Nacional e Municipal, bem como as demais legislagdes
complementares, tanto em ambito administrativo intemo com énfase ao controle da
instituigdio, cobranga e arrecadagdo de tributos quanto em &mbito externo mediante
fiscalizagdo in loco junto ao segmento empresarial, industnal, comercial, mformal e
de prestagio de servigos, no intuito de assegurar e certificar quanto ao devido

cumprimento da legislagdo tributaria e complementar.”

Secao 1

Departamento Financeiro

Art. 16. Ao Departamento Financeiro compete:

I — Coordenar a elaboragdo e execugdo do processamento das despesas, contabilizagéo

or¢amentaria, financeira e patnmonial.

IT — Coordenar a elaboragdo dos orgamentos municipais, e planos de aplicagdo, baseando na

Legislagéo vigente.
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IIT —~ Apresentar prestagio de contas, cumprindo a Legislagio Federal, Estadual e

Municipal.
IV — Supervisionar e controlar o recebimento, guarda e movimentagio dos valores do

Municipio, mantendo atualizado os saldos para disponibilizagéo.

V — Receber tributos e taxas, utilizando a Tesourana, controlando e conciliando valores,

depositando o recebido em Instituigdes Financeiras, para disponibilizar valores.

VI - Controlar as aplicagdes referentes a fundos Federais, Estaduais e Municipais,

considerando com as demais unidades administrativas do mesmo.

VII — Executar o cumprimento de recothimento de encargos e parcelamento de dividas,

mantendo o controle sobre vencimentos e valores, visando o cumprimento do acordado.

VII - Efetuar o pagamento de fornecedores, cumprindo cronograma estabelecido,
providenciando a documentagdo exigida, contatando os interessados, a fim de manter os

prazos dos compromissos da Administragéo.

IX - Elaborar relatérios e demonstrativos contabil-financeiros, enviando ao Prefeito, para

conhecimento, analise e decisdes.
X — Garantir o cumprimento das normas de higiene e seguranca no trabalho, orientando nos
procedimentos e exigindo o uso de Equipamentos de Protecio Individual, uniformes e

Equipamentos de Protegdo Coletiva.

X1 - Executar outras atividades correlatas ao Departamento, determinadas pelo Secretario.
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Secio 11

Departamento Municipal de Compras e Licitagio

Art. 17. Ao Departamento Municipal de Compras e Licitagdo compete:

I — Efetuar a compra de materais, equipamentos, obras e servigos, orientando em
Legislagdo especifica, divulgando editais, contatando fomecedores, controlando prazos

estipulados e finalidade dos produtos, a fim de suprir as necessidades da Prefeitura.

IO — Acompanhar os processos de Licitagdo, subsidiando a Comissdo Permanente de
Licitagdo com informagles técnicas, participando de abertura proposta, divulgando

resultados, a fim garantir o atendimento as formalidades exigidas por lei.

II — Manter em arquivo processos ¢ demais documentos de licitagdio, a fim de atender

exigéncias do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo.

IV — Promover leildo de moveis e veiculos, equipamentos e produtos inserviveis, produtos

apreendidos, penhorados, publicando edital, entregando a quem oferecer maior oferta.

V — Manter atualizado o cadastro de fornecedores, a fim de atender com presteza e rapidez,
as necessidades de suprimento de matenais, equipamentos ¢ INSumMos .
VI - Realizar inspe¢io e conferéncia de bens e materiais adquinidos, venficando o

cumprimento de exigéncias da requisigdo de compras.
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VII — Garantir o cumprimento das normas de higiene e seguranga no trabatho, onentando

nos procedimentos e exigindo o uso de Equipamentos de Protegdo Individual, uniformes e

Equipamentos de Prote¢do Coletiva.

VII - Executar outras atividades correlatas ao Departamento, determmadas pelo
Secretario.
Secio I

Departamento Municipal de Tributos Mobilidrios/Imebiliarios

Art. 18 Ao Departamento Municipal de Tnbutos Mobiliarios/Imobilianos compete:
I — Garantir o recebimento de tributos mobiliarios ¢ imobiliartos do Municipio, ortentando-
se em Legislagdo especifica, confeccionando e emitindo documentos de cobranga,
processando langamentos e taxas, controlando prazos, a fim de assegurar a receita do

Municipio.

II — Executar a fiscalizagdo sobre o pagamento de tributos, visitando estabelecimentos
comerciais, industnais, residenciats, feiras, parques de diversdo e publicidades, conferindo
a documentacio exigida e autuando infratores, por intermédio do seu setor de

fiscalizagdo tributana.

OI - Coordenar a cobranga da divida ativa, elaborando levantamento de devedores,
posicionando valores, emitindo documentos de cobranga, acompanhando os recebimentos,

para garantir a receita de tributos.

IV — Manter arquivo organizado e atualizado, assegurando a ordem, manuten¢io e guarda

dos documentos, para manter as condi¢des de pesquisa, uso € conservagio.
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V — Garantir o cumprimento das normas de higiene e seguranga no trabalho, onentando nos

procedimentos e exigindo o uso de Equipamentos de Protecdo Individual, uniformes e

Equipamentos de Prote¢do Coletiva.

VI - Executar outras atividades correlatas ao Departamento, determinadas pelo Secretario.
CAPITULO 11
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Art. 19. A Secretaria Municipal de Administragdo compete:

I — Assistir e assessorar o Prefeito na definigdo de politicas, programas, planos, projetos e
metas nas areas de servigos administrativos e relagdes humanas.

II - Desenvolver procedimentos e controles para administrar o patrimonio do municipio.

II - Desenvolver politicas de informatizagdo, definindo e controlando softwares e

equipamentos.

IV — Supervisionar a execugdo dos servigos de zeladona, limpeza conservagdo das areas

intemas e externas do prédio do pago municipal.

V — Estabelecer normas, procedimentos e controle do servigo de recebimento, protocolo e
arquivo de documentos, papéis e processos administrativos, que tramitam pelas unidades da

Administragdo.

VI — Desenvolver as politicas de gestdo de pessoas nas areas de Gestdo de Salarios,

Aprendizado e Aperfeigoamento Profissional, Servigo Social aos Servidores e Seguranga e

Medicina do Trabalho.
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VII — Gerenciar o controle de gasto com despesa de pessoal atendendo a Lei de

Responsabilidade Fiscal.

VIII - Desenvolver projetos e promover atualizagdo da Estrutura Organizacional.

IX - Gerenciar o almoxarfado, desenvolvendo procedimentos de controle, guarda e
distribuigdo de matenais.

X — Administrar os recursos humanos da Secretaria Municipal, promovendo o constante

aperfeigoamento profissional, para garantir a qualidade e produtividade dos trabalhos.

Secao 1

Departamento Municipal de Servigos Administrativos

Art. 20. Ao Departamento Municipal de Servigos Administrativos compete:

I - Admunistrar e controlar todo o patrimdnio municipal através de sistemas informatizados

e acompanhamento de agdes.

Il — Gerenciar e implantar o Sistema de Informatizagéo da Prefeitura, definindo softwares e

equipamentos adequados as unidades administrativas.

HI - Prestar assisténcia aos usuarios, quanto a utilizagdo de softwares e equipamentos.

IV — Manter controle sobre os softwares utilizados na Prefertura, desenvolvendo controles

sobre uso e usuanos.
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V — Administrar os Sistemas de Informatizagdo utilizados e adquiridos pela Prefeitura,

mantendo o controle dos Contratos estabelecidos com empresas.

VI - Coordenar os servi¢os de zeladona e de copa na sede da Prefeitura.

VII - Promover a manutencfo, reposi¢do e conservagdo dos moveis, materiais €

equipamentos na sede da Prefeitura.

VIII - Indicar servigos de alvenaria, pintura, instalagdes elétricas e hidraulicas no prédio

sede da Prefeitura.

IX — Supervisionar o servigos de recebimento, protocolo e arquivo de documentos e

processos administrativos na Prefeitura.

X — Administrar o arquivo central da Prefeitura, normatizando e definindo procedimentos

de uso e conservagio dos documentos arquivados.

XI - Controlar a documentagéo da frota de veiculos da Prefeitura.

X1II — Admunistrar as atividades da Grafica, determinando procedimentos e controles na

impressio de documentos e papéis.

XIII — Admnistrar o almoxarifado, implantando e mantendo procedimentos de controle,

guarda e distribui¢do de matenais.
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X1V — Garantir o cumpnmento das normas de higiene e seguranga no trabalho, onientando
nos procedimentos ¢ exigmdo o uso de Equipamentos de Protegdo Individual, uniformes e
Equipamentos de Prote¢do Coletiva.
XV - Executar outras atividades correlatas ao Departamento, determinadas pelo Secretario.
Secio 11
Departamento Municipal de Rela¢ées Humanas
Art. 21. Ao Departamento Municipal de Relagdes Humanas compete:
I — Promover programas de melhona da qualidade, produtividade e das condigdes de vida
do servidor, visando a exceléncia, a satisfagdo e o atendimento aos municipes, nos servigos
prestados.
IT — Supervisionar a execugfo da politica de gestdo de remuneragdo na Prefeitura.
11 - Executar a implantagdo e manutengdo do Plano de Empregos e Salarios.
IV — Administrar o processamento da Folha de Pagamento, mantendo atualizado o cadastro
funcional, procedendo lancamentos, elaboragdo de calculos, controlando a freqiiéncia dos

servidores, cumprindo prazos e a Legisla¢do Trabalhista.

V — Planejar e coordenar processos seletivos através de concursos, para preenchimento de

vagas.

VI - Controlar o quadro de vagas dos empregos, mantendo atualizado.
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VII - Efetuar as publicagdes exigidas pelo Tribunal de Contas do Estado.

VIII - Executar admissdo e demissdo de Servidores, cumprindo prazos e a Legislagdo

Trabalhista.

IX - Implantar ¢ coordenar politicas de desenvolvimento profissional dos servidores

através de cursos, palestras de aprendizado e treinamento.

X — Coordenar o Servigo Social ao Servidor, implantando e controlando o desenvolvimento
dos procedimentos.
X1 — Implantar e coordenar o cumprimento das normas de Seguranca e Medicina do

Trabalho, a fim de atender as LegislagOes pertinentes.

XII - Implantar e controlar as Estruturas Organizacionais e suas alteragdes.

XIIT - Coordenar e executar as atividades de individualizagdo do FGTS, cumprindo as

exigéncias e prazos determinados no Contrato de Parcelamento com a entidade financeira.

XIV — Manter o controle sobre o gasto com a despesa de pessoal, atendendo o definido na
Le1 de Responsabilidade Fiscal.

XV — Garantir o cumprimento das normas de higiene e seguranga no trabalho, orientando
nos procedimentos e exigindo o uso de Equipamentos de Prote¢io Individual, Uniformes e

Equipamentos de Protegdo Coletiva.
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XVI - Executar outras atividades correlatas ao Departamento, determinadas pelo

Secretario.

CAPITULO IV

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E OBRAS

Art 22 - A Secretaria Municipal de Planejamento e Obras compete:

I — Assistir e assessorar 0 Prefeito na execugdo de programas, planos, projetos e metas nas

atividades de Planejamento e Obras.

II — Administrar a execugdo das obras publicas do Municipio de construgdo civil,
conservacdo e manutengdo, executando projetos de engenharia—civil, arquitetura, memorial

descritivo € demais documentos.

HOI - Gerenciar o cumprimento da Legislagio de Uso e Ocupagdo do Solo, onentando,

fiscalizando ¢ implantando procedimentos.

IV — Administrar e controlar o uso de areas publicas, mantendo cadastro atualizado e
executando a permanente fiscalizag8o para conservagéo e evitar uso indevido ou invasio de

tercetros.

V — Subsidiar com informagdes técnicas a elaboragdo de Convénios com 6rgios Federais,
Estaduais e/ou entidades particulares, para captagdo de recursos financeiros voltados as

areas de planejamento e obras.
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VI - Promover o controle sobre obras particulares, efetuando concessdo de licengas, alvaras

e fiscalizagdo sobre o cumpnimento do projeto aprovado.

VII — Promover por intermédio de seu setor de cadastro imobiliario levantamento,
revisdo, cadastro e recadastramento de loteamentos, edificagdes de inddstrias, comércio,
residéncias e demais tipos de edificagdes urbanas para manter atualizado o mapa
urbanistico do Municipio e assegurar a correta e justa incidéncia de tributos imobiliaros.
VII — Administrar os recursos humanos alocados na Secretaria, promovendo o constante

aperfeigoamento profissional, para garantir a qualidade e produtividade dos trabalhos.

IX - Gerenciar a implantagdio e manutengio de agdes e projetos cumprindo a

legislagéo federal, estadual € municipal,

Secio 1

Departamento Municipal de Obras Publicas

Art. 23. Ao Departamento Municipal de Obras Publicas compete:

I — Elaborar, executar e acompanhar projetos de obras publicas, desenvolvendo projetos,

bem como a conservagdo e manutengio de proprios Municipais.

I - Instruir com subsidios técnicos as licitagdes de obras e construgdes piblicas.

IIT — Coordenar a implantagdo e manutengio do Sistema de Sinalizagio Elétrica/Eletrdnica

nas ruas e avenidas do Municipio.
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IV — Promover a construgio, limpeza e conservagdo de galerias e curso d’agua no

Municipio.

V — Executar a manuten¢do da pavimentagio asiatica, artefatos de cimento e pedra nas ruas

e avenidas.

VI - Executar a construgdo de guias e sarjetas nas ruas e avenidas.

VII - Coordenar a fabricagdo de artefatos de cimento para pavimentagdo de ruas e
avenidas.

VIII - Controlar a compra e estoque de material de construgdo civil, conferindo matenial e

equipamentos adquiridos, zelando pela guarda, conservagdo e uso adequado.

IX — Gerenciar os Sistemas de Telecomunicag¢des na Prefeitura, mantendo contato com a
permissionaria, fiscalizando o uso cumprimento de normas, mantendo arquivo de plantas de

distribuigdo de redes internas e aparelhos instalados.

X — Garantir o cumprimento das normas de higiene e seguranga no trabalho, orientando nos
procedimentos e exigindo o uso de Equipamentos de Prote¢do Individual, uniformes e
Equipamentos de Prote¢do Coletiva.

X1 — Executar outras atividades correlatas ao Departamento, determinadas pelo Secretario.

Secao 11

Departamento Municipal de Planejamento ¢ Obras Particulares
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Art. 24, Ao Departamento Municipal de Planejamento e Obras Particulares compete:

I — Elaborar processos para celebragdo de Convénios com orgédos Federais, Estaduais e

entidades particulares, subsidiando com informagdes técnicas.

IT - Analisar e emitir documentos, pareceres técnicos, para aprovagio de projetos de obras

particulares, bem como, executando a fiscalizag@o para cumprimento das exigéncias.

I - Coordenar estudos e projetos sobre o planejamento urbanistico do Municipio, para
garantir o desenvolvimento ordenado, conforme Legislagdo do Uso e Ocupagio do Solo e

demais Leis.

IV — Coordenar e acompanhar os trabalhos de cadastro de novas residéncias, reformas e
ampliagdes, loteamentos, para assegurar a atualizagdo do mapa da cidade, bem como , a

receita com tributo imobiliano.

V — Executar, manter atualizado o cadastro das areas e prédios pablicos, fiscalizando sua

conservagdo, uso ou invasio de terceiros.
VI — Garantir o cumpnimento das normas de higiene e seguranga no trabalho, orientando
nos procedimentos e exigindo o uso de Equipamentos de Protegdo Individual, uniformes e

Equipamentos de Proteg¢do Coletiva.

VII - Executar outras atividades correlatas ao Departamento, determinadas pelo Secretario.
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CAPITULOV

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Art 25- A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social compete:

I — Assistir e assessorar o Prefeito na execugdo de programas, planos, projetos e metas na

area da Assisténcia ¢ Desenvolvimento Social.

I - Promover atividades de Assisténcia Social, visando o atendimento a familia.

I — Desenvolver pesquisas e programas relacionados com a assisténcia social da

populagdo.

IV — Desenvolver Convénios com oOrgdos publicos Estaduais, Federais e entidades
particulares para obteng@o de recursos financeiros e matertais, para promover assisténcia

social a familia.

V — Promover assisténcia juridica aos municipes que possuam comprovada caréncia de

recursos financeiros.

VI — Gerenciar a producdo de alimentos, coordenando o cultivo de produtos agricolas,
celebrando Convénios com orgéos Federais ¢ Estaduais, visando suprir as necessidades

alimentares da Comunidade e aumento da renda do mini € pequeno produtor.
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VII - Administrar os recursos humanos da Secretaria Municipal, promovendo o constante

aperfeigoamento profissional, para garantir a qualidade e produtividade dos trabalhos”.

Secao I

Departamento Municipal de Producio de Alimentos

Art. 26. Ao Departamento de Producdo de Alimentos compete:

I — Supervisionar a produgdo de produtos agricolas, para suprir e complementar a

alimentagdo a populagéo carente.

I - Promover pesquisas de novas tecnologias de cultivo e produgio de alimentos.

I - Desenvolver Convénios e projetos com o6rgdos Federais, Estaduais e entidades

particulares, para obteng@o de recursos financeiros, equipamentos e matenais.

IV — Desenvolver programas de apoio a mini ¢ pequenos produtores, orientando e
repassando técnicas de produgdo, cedendo maquinas e equipamentos visando o

desenvolvimento técnico e aumento da produgédo e renda do produtor.

V — Zelar pelo uso e conservagdo de ferramentas, equipamentos e maquinas.
VI — Garantir o cumprimento das normas de higiene e seguranga no trabalho, orientando
nos procedimentos e exigindo o uso de Equipamentos de Protegdo Individual, uniformes e

Equipamentos de Protegdo Coletiva.

VII - Responsabilizar-se pela manipulagdo, preparo e distribuigdo do alimento
produzido na Cozinha Piloto Municipal, destinada a alimentag8o dos alunos da rede

municipal e estadual de educagéo.
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VIII - Executar outras atividades correlatas ao Departamento, determinadas pelo

Secretario.
Secéo 11
Departamento Municipal de Assisténcia Social

Art. 27. Ao Departamento Municipal de Assisténcia Social compete:

I - Coordenar, desenvolver projetos e agdes, visando 0 bem estar e melhoria na condigio de

vida da populagio carente.

I - Desenvolver Convénios com orgdos Federais, Estaduais e entidades particulares para

realizagdo de atividades assistenciais.

IIT — Promover agdes assistenciais para obter recursos, matenais e suprimentos alimentares,

para a populagdo carente do Municipio.

IV — Estimular e apoiar iniciativas da Comunidade, para a solugio de problemas sociais.

V — Garantir o cumprimento das normas de higiene e seguranca no trabalho, orientando nos
procedimentos e exigindo o uso de Equipamentos de Prote¢do Individual, uniformes e

Equipamentos de Protegdo Coletiva.

VI- Executar outras atividades correlatas ao Departamento, determinadas pelo Secretario.
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Seciio 111
Departamento Municipal de Nutrigéo

Art. 28. Ao Departamento Municipal de Nutrig8o compete:

I — Coordenar a execugdo das atividades da merenda escolar, nos padrdes nutricionats

exigidos pela Legislagdo, normas e procedimentos.

I — Viabilizar a distribuigio da merenda escolar, planejando e organizando os horarios de

entrega nas escolas.

II - Supervisionar a elaboragdo dos cardapios, verificando o cumprimento das normas

nutricionais.

IV — Coordenar a compra de alimentos, acompanhando o processo para garantir a

finalidade e prazo de entrega.

V — Administrar o depésito de alimentos, controlando a entrega e saida de produtos,

assegurando as normas de higiene e conservagio.

VI - Atender a solicitagiio de alimentacdo das demais areas da Administragdo, baseando-se

na adog¢do de procedimentos administrativos especificos.

VII - Zelar pelo prédio, equipamentos e ferramentas executando a conservagio e

manutengdo, a fim de garantir a preservagao e uso.

VIII — Garantir o cumprimento das normas de higiene e seguranga no trabalho, onientando
nos procedimentos e exigindo o uso de Equipamentos de Protegdo Individual, uniformes e

Equipamentos de Protecdo Coletiva.
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IX — Executar outras atividades correlatas ao Departamento, determinadas pelo Secretario.
CAPITULO VI
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

Art. 29. A Secretaria Municipal de Meio Ambiente compete, por intermédio de seu
Departamento Municipal de Meio Ambiente:

I — Elaborar licenciamentos ambientais de Orgios publicos, estabelecimentos comerciais,
industriais, visando o cumprimento das exigéncias da Legislagio Ambiental.

I — Desenvolver projetos ambientais para pleitear verbas junto a orgdos Estaduais e

Federais e entidades particulares, pesquisando e buscando recursos existentes.

Il - Fiscalizar e analisar quantitativa e qualitativamente as unidades de despoluigio,
existentes e a existir no Municipio, como: aterros sanitarios, lixo hospitalar, estagdes de

tratamento de efluentes e afins, considerados em sintese como impactos negativos.

IV - Promover parcenas junto a Defesa Civil do Municipio quanto a situagdes de
riscos iminentes como escorregamento de encostas, volume de aguas e demais
ocorréncias naturals supervenientes para fins de prestacio de auxilio e elaboragio

de informagdes de prevengdo e controle de areas de msco.

A% - Fiscalizar agdes de impacto ambiental de agentes considerados poluidores
podendo .promove,r o embargo das atividades em desacordo com a legislagdo

ambiental vigente.
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VI - Promover e garantir as normas de higiene e seguranga do trabalho,

orientado ¢ exigindo o uso de equipamentos de prote¢do individual e coletivo, tanto
nos organismos publicos como privados.
Promover eventos educativos a populagfo e unidades educativas, desenvolvendo processo

de conscientizagdo ambiental no Municipio.

VI - Elaborar estudos técnicos de impacto ambiental, dimensionamento e projetos de

processos de despoluigdo solida, liquida, gasosa, e bacias hidrograficas.

VII - Acompanhar obras ambientais, orientando quanto as normas técnicas, emitindo
relatorios, encaminhando os infratores ao Departamento de Planejamento e Obras

Particulares, para assegurar o controle sobre o trabalho executado.

IX — Promover estudos e projetos nos ambientes naturais, artificiais, culturais e
trabalho, como reflorestamento, preservagdo dos recursos hidricos, mata ciliar, corte
ou poda de vegetagdo arborea, urbanizagdo, patrimdnio publico, patrimdnios tombados
e EPIs adequados.

X — Promover estudos e projetos voltados a execu¢do e/ou implanta¢fo, acompanhamento

e fiscalizagfo da Coleta seletiva do lixo domiciliar.

X1 - Implantar a Cooperativa dos recicladores de lixo domiciliar em dmbito Municipal;

XII - Elaborar analises, relatdrios e pareceres técnicos relacionados a questSes

ambientais.
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XII - Elaborar e atualizar mapa ambiental do Municipio em conjunto com os

setores técnicos competentes mediante utilizagdo de programas de geoprocessamento.

XIV - Promover e difundir a Educagio Ambiental por intermédio da midia escrita
e falada;

XV — Executar outras atividades correlatas ao Departamento, determinadas pelo Secretario.

XVI - Supervisionar a implantagdo dos projetos e procedimentos referentes ao aterro

sanitario municipal.

CAPITULO VII

SECRETARIA MUNICIPAL DE RELACOES INSTITUCIONAIS, CULTURA E
ESPORTES

Art 30 - A Secretaria Municipal de Relagoes Institucionais, Cultura e Esportes,

compete:

I - Assistir e assessorar o Prefeito na execu¢do de planos, projetos, programas e

metas na formag¢do de politicas publicas intersetoriais.

I - Promover agles que envolvam a atuagdo de mais de uma Secretaria

Municipal, visando potencializar o atendimento do interesse publico.

111 - Assessorar o Prefeito na melhorta dos servigos publicos prestados a

coletividade.
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v - Administrar recursos humanos da Secretanna Municipal, promovendo o

constante aperfeicoamento profissional no intuito de garantir a qualidade e a

produtividade dos trabalhos.

V- Garantir a todos os cidaddos o pleno exercicio dos direitos culturais e acesso as fontes
da cultura, esportes e lazer, apoiando e incentivando a valorizagdo ¢ a difusdo das
manifestagOes culturais, esportivas e recreativas, com énfase ao desenvolvimento e
apoio as atividades de lazer e demais praticas esportivas bem como a realizagdio de

eventos esportivos e culturais em relagdo aos cidaddos pertencentes a 3 idade.

VI — Desenvolver ¢ implementar a realizagdo das atividades culturais no Municipio,

envolvendo teatro, exposi¢es culturais, eventos artisticos, simposios e festivais.

VII - Incrementar junto a comunidade agdes para formagdo e aperfeigoamento de
atividades culturais, organizando cursos de artes dramaticas, dangas, artes plasticas e

artesanato.

VIII - Promover cursos de iniciagfo artistica nas areas de artes plasticas, teatro, pintura e

demais manifestagSes artisticas e artesanato.

IX - Cadastrar informagdio sobre o potencial artistico do Municipio, bem como do

patrimdnio artistico e cultural.

X — Controlar a execucéo das atividades da Biblioteca Municipal, Teatro Capitolio, Museu
Major Novaes, Centro Cultural Rotunda e Apoio aos Artesdos, implantando e
desenvolvendo projetos especificos das areas, bem como garantindo a plena utilizagio de

sua capacidade fisica.
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XI - Desenvolver programas de iniciagdo 4 musica através da Escola Preparatona de

Musicos de Cruzetro.

XII - Administrar os estadios, pragas de esporte, centros € parques esportivos.

XII - Administrar os recursos humanos da Secretaria Municipal, promovendo o constante

aperfeigoamento profissional, para garantir a qualidade e produtividade dos trabalhos.

XIV - Garantir o cumprimento das normas de higiene e seguranga no trabalho, onientando
nos procedimentos e exigindo o uso de Equipamentos de Protegdo Individual, uniformes e

Equipamentos de Protegdo Coletiva.

XV - Executar outras atividades correlatas ao Departamento, determinadas pelo
Secretano”
Secio 1

Departamento Municipal de Cultura
Art. 31. Ao Departamento Municipal de Cultura compete:
1 - Incentivar a valorizagdo e a difusdo das manifestagdes culturais em todos os aspectos.
II - Desenvolver e implementar a realizacio de atividades culturais no Municipio,
envolvendo teatro, exposi¢Oes culturais, eventos artisticos, simposios festivais e eventos
similares.
I - Difundir junto a comunidade a¢des para formacgfo e aperfeicoamento de atividades
culturais, organizando cursos de artes dramaticas, dangas, artes plasticas, artesanato e

eventos similares.



Prefeitura Municipal de Cruzeiro

Estado de Sao Paulo

Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos
IV - Promover cursos de iniciagdo artistica nas areas de artes plasticas, teatro, pintura e

demais manifestagdes artisticas e artesanato.

V - Cadastrar informagdo sobre o potencial artistico do Municipio, bem como do

patrimdnio artistico e cultural.

VI - Controlar a execugdo das atividades da Biblioteca Municipal, Teatro Capitolio, Museu
Major Novaes, Centro Cultural Rotunda e Apoio aos Artesdos, implantando e
desenvolvendo projetos especificos nestas areas.

VII - Desenvolver programas de iniciagio a musica através da Escola Preparatona de

Mausicos de Cruzeiro.

VII - Executar outras atividades correlatas ao Departamento, determinadas pelo Secretario”

Seciao 1I

Departamento Municipal de Desenvolvimento Esportive

Art. 32. Ao Departamento Municipal de Desenvolvimento Esportivo compete:

I - Implantar os projetos em todas modalidades esportivas.

II - Implementar as escolinhas de aprendizado esportivo nas diversas modalidades.

HI — Organizar competi¢des, campeonatos e eventos esportivos.

IV - Participar de competigdes intermunicipais, visando o intercimbio de desenvolvimento
esportivo.

V — Participar de congressos, cursos de atualiza¢do em técnicas esportivas.

VI - Desenvolver agdes de acompanhamento médico, psicologico dos alunos esportistas.
VII - Promover palestras, encontros para os alunos esportistas, sobre assuntos de

desenvolvimento fisico, mental e comportamental.
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VIII - Coordenar agdes que promovam o lazer e a recreagdo da comunidade, como: ruas, e

manhds de lazer.
IX — Promover o lazer da comunidade em colaboragdo com drgdos publicos, entidades

oficiais e particulares.

X — Organizar eventos festivos, como festas juninas, festivais, encontros musicais, feiras.
XI — Garantir o cumpnmento das normas de higiene e seguranga no trabalho, onentando
nos procedimentos e exigindo o uso de Equipamentos de Prote¢do Individual, uniformes e
Equipamentos de Protecdo Coletiva.

XII - Executar outras atividades correlatas ao Departamento, determinadas pelo Secretério.

CAPITULO VIII
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ

Art 33. A Secretaria Municipal de Educagio compete:

I — Assistir e assessorar o Prefeito nas defini¢des de politicas, planos, programas, projetos e

metas na area da Educag@o e Esportes.

II - Promover e implementar as atividades educacionais no Municipio, atendendo a Lei de

Diretrizes e Bases da Educagdo de Ensino.

III — Desenvolver projetos, cursos de aperfeigoamento profissional, estimulando o

desenvolvimento e a capacidade do profissional municipal.
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IV - Exercer o cumprimento do Estatuto dos docentes, para manter a qualidade, disciplina

no Ensino.

V - Planejar e organizar a merenda escolar, visando manter a qualidade e os valores

nutricionals nos parametros exigidos.

VI - Promover o atendimento a crianga, planejando e implantando programas especificos

nas Escolas de Ensmno Basico — Modulo L

VII - Garantir o acesso ¢ a permanéncia de toda populagdo & educago obrigatéria,

oferecendo ensino pablico Municipal gratutto e de qualidade.

VIII - Providenciar a compra de material de consumo permanente para o desenvolvimento

das atividades dos diferentes departamentos.

IX — Gerenciar a aplicagiio dos recursos financeiros, necessidades de programas e projetos

subsidiados pelos governos Federal e Estadual.

X — Desenvolver, incentivar e promover as atividades esportivas em todas as modalidades.

XI — Organizar e promover o lazer e recreagdo, em coletiva agdo com Orgdos Estaduais,

Federais e particulares.

XII — Administrar os recursos humanos da Secretaria Municipal, promovendo o constante

aperfeigoamento profissional, para garantir a qualidade e produtividade dos trabalhos™.
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Secio I
Departamente Municipal de Educaciao
Art. 34. Ao Departamento Municipal de Educacdo compete:
I - Administrar as escolas municipais conforme a Legislagdo e Estatuto especificos.

11 - Promover a melhona da finalidade nos padrdes educacionais, através de programas de

capacitagdo e aperfeigoamento profissional dos professores.

II - Integrar a comunidade com a escola, visando a participagdo da familia no processo

educacional dos alunos.

IV — Estabelecer Convénios que desenvolvam cursos de educagfo e profissionalizagdo de

adultos.

V — Zelar pelo uso e conservagio dos prédios escolares, equipamentos e maternais.
VI - Assegurar o direito a Educago, como prioridade absoluta e inadiavel.

VII - Oferecer ensino publico municipal gratuito e de qualidade.

VIII - Garantir igualdade de condigdes para o acesso, permanéncia e éxito na escola.

IX — Mudar o foco da educagfo da instituigio para o individuo.



Prefeitura Municipal de Cruzeiro

Estado de Sao Paulo

Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos
X — Assegurar o atendimento aos portadores de deficiéncia, com acompanhamento de

professores especializados.

XI - Promover o fortalecimento dos vinculos de familia.
XII — Garantir o cumprimento das normas de higiene e seguranga no trabalho, orientando
nos procedimentos e exigindo o uso de Equipamentos de Prote¢do Individual, uniformes e

Equipamentos de Protegdo Coletiva.

XII - Executar outras atividades correlatas ao Departamento, determinadas pelo

Secretario.

Secio 11

Departamento Municipal de Atendimento a Crianca

Art. 35, Ao Departamento Municipal de Atendimento a Crianga compete:

I — Promover as atividades educacionais nas Escolas de Educagdo Infantil — Modulo 1,

atendendo os principios definidos na Let de Diretrizes e Bases da Educag@o Nacional.

I - Desenvolver agdes, visando a participagdo, a integracdo e o conhecimento da
Comunidade nos programas e projetos desenvolvidos nas Escolas de Educagdo Infantil —

Modulo L

II - Coordenar as atividades admunistrativas, baseando em normas e procedimentos,

acompanhando o desenvolvimento e responsabilizando pelas a¢des praticadas.
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IV - Promover condi¢des de reflexdo dos projetos pedagogicos, adequando aos principios

educacionais e bases tedricas que sustentam o curriculo e a compreensiio do

desenvolvimento da crianga.

V — Promover a valorizagdo do ambiente escolar como espago de convivéncia, integrando

as criangas, 0s educadores e a comunidade.

VI — Zelar pelas condigdes de uso e conservagdo dos prédios escolares, instalagdes

mobiliarias e equipamentos para manter, garantir a preservagdo e funcionalidade.
VII - Garantir 0 cumprimento das normas de higiene e seguranga no trabalho, orientando
nos procedimentos e exigindo o uso de Equipamentos de Protegdo Individual, uniformes e

Equpamentos de Protecio Coletiva.

VII - Executar outras atividades correlatas ao Departamento, determinadas pelo

Secretario.

CAPITULO IX

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 36. A Secretaria Municipal de Saude compete:

I — Assistir e assessorar o Prefeito na defini¢do de politicas, programas, planos, projetos e

diretrizes, nas atividades referente a Satde.
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I — Gerenciar e controlar Convénios na area da Saide, com orgdos publicos Federals,

Estaduais e Entidades Privadas.

II — Administrar o cumprimento da Legislagfio pertinente a Saude, referente ao orgamento
e recursos financetros, controlando ¢ elaborando relatorios analiticos de prestagéo de

contas.

IV — Planejar e avaliar as condi¢des de saude no Municipio, elaborando e propondo agdes

preventivas e corretivas para melhoria da qualidade da satide da populagéo.

V — Promover o controle no atendimento médico, venficando e avaliando o cumprimento
dos procedimentos estabelecidos, fiscalizando as umidades de saude e hospitais no
Municipio, através da Unidade de Avaliagdo e Controle — UAC, visando atender as normas

estabelecidas pelo S.U.S..

VI - Gerenciar a assisténcia odontologica a carentes e escolares do Municipio,

desenvolvendo a¢des preventivas e corretivas da saude oral.

VII - Administrar agdes de Vigilancia Sanitaria, epidemioldgica, controle de zoonoses e
saude do trabalhador, desenvolvendo programas, fiscalizando, pesquisando, implantando

Legislacdo e Procedimentos.

VII - Gerenciar os Programas de Saide nas areas especificas, implementando os

Convénios, acompanhando e fiscalizando o desenvolvimento das finalidades.
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IX — Manter intercimbio de assisténcia médica com Municipios, visando o atendimento a

especialidades ndo contempladas no Municipio.

X - Promover campanhas de saude publica, como, vacinagdo, combate a epidemia,

erradicagdo de moléstias, vigilancia sanitaria e educagdo sanitéria.
XI - Participar e representar a Administragido nos Conselhos e Colegiados de Saude.

XM - Administrar os recursos humanos da Secretaria Municipal, promovendo o constante

aperfeigoamento profissional para garantir a qualidade ¢ produtividade dos trabalhos.

Segio I

Departamento de Atendimento Primario
Art. 37. Ao Departamento de Atendimento Primario compete:

I — Realizar o planejamento, o controle e avaliagdo das atividades dos servigos de satide no

Municipio.

I — Gerenciar as UBS — Unidades Basicas de Saude, Pronto Atendimento, Programas de
Satide e Ambulatorio Regional de Especialidades, provendo e implantando recursos e
tecnologia médica, atendendo as diretrizes da Secretaria Municipal, para garantir a

qualidade dos servigos de atendimento.

OI — Administrar a Farmacia Municipal, supervisionando a fabricagfo, manipulagdo e
distribuigdo de remédios, zelando pela guarda, estoque ¢ validade, visando garantir a

produtividade e qualidade.
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IV — Gerenciar o Laboratorio de Analise Clinica, baseando em procedimentos especificos e

técnicos, mantendo as condigdes de seguranga e higiene na manipulagio de material e

equipamentos, visando atender a produg¢io nos padrdes de qualidade exigida.

V - Coordenar agdes que garantam a produtividade e qualidade nas atividades de
atendimento médico, gerindo recursos materiais € humanos, visando a satisfagdo da

populagdo na agdo de prevengio e controle.

VI — Garantir 0 cumprimento das normas de higiene e seguranga no trabalho, orientando
nos procedimentos e exigindo o uso de Equipamentos de Protegdo Individual, uniformes e

Equipamentos de Prote¢do Coletiva.
VII - Executar outras atividades correlatas ao Departamento, determinadas pelo Secretario.

VIO - Gerenciar o Pronto Socorro Municipal, mediante adogdo de procedimentos
especificos e técnicos para o atendimento de urgéncias e emergéncias € manter as
condigbes de seguranga e higiene na manipula¢do de material e equipamentos, visando o

atendimento da popula¢do em conformidade com os padrdes de qualidade exigidos.”

Secao 11
Departamento de Saude Publica

Art. 38. Ao Departamento de Saude Publica compete:
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I — Realizar o planejamento, controle e avaliagio das agdes de vigilancia em saude e

vigilancia epidemiologica no Municipio.

II — Executar a analise das informagbes de vigilancia sanitaria, vigilancia epidemiolégica,

vigildncia ambiental, vigildncia ocupacional e fiscalizag8o sanitaria.

II - Elaborar e divulgar relatorios e informagles sobre realizagdes periodicamente, para

profissionais da saude, imprensa e populagéo.

IV - Coordenar Comissdes de Trabalho, definindo competéncias e obrigagdes,

apresentando resultados, a fim de atender a Legislagéo.

V — Coordenar a fiscalizagdo de géneros alimenticios, prestagdo de servigos de higiene,
habitag@o, laboratorio de analises clinicas, clinicas médicas e odontologicas, hospitais,
banco de sangue, estabelecimentos que manipulam, produzam, armazenam e comercializam

produtos farmacéuticos e imunoléogicos de uso humano ou animal.

VI - Supervisionar e coordenar as agdes de vigilancia epidemiologica no que se refere a
investigag@io, prevengdo e controle das doencas de notificagdo com pulsonia e outros
interesses e importancia epidemiologica pelo risco a saide da coletividade.

VII - Coordenar as agdes de controle e prevengio de zoonoses e apreensdo de animais,
mediante adogdo de procedimentos que assegurem a prevengio

e intervengdo necessarios a minimizagdo de riscos, enfermidades e agravos a saude

causados por animais sinantropicos, domésticos e silvestres que interagem com o homem.

VIII - Supervisionar as a¢des de controle de risco a saude coletiva e individual no que se

refere ao desequilibrio e comprometimento ambiental e ocupacional.
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IX - Garantir o cumprimento das normas de higiene e seguranga no trabalho, onentando

nos procedimentos e exigindo o uso de Equipamentos de Protegdo Individual, uniformes e

Equipamentos de Prote¢do Coletiva.
X — Executar outras atividades correlatas ao Departamento, determinadas pelo Secretario.”

Secio I
Departamento de Saude Bucal

Art. 39. Ao Departamento de Saude Bucal compete:

I — Gerenciar a politica da Secretaria Municipal para atendimento a saude bucal do
Municipio, desenvolvendo agdes e programas, identificando necessidades e garantindo a

execugdo das agdes para populagio carente do Municipio.

II — Coordenar o atendimento preventivo e corretivo em escolares, definindo prioridades e

tratamentos, acompanhando o desenvolvimento das atividades.

III - Coordenar o atendimento de urgéncia, no Pronto Atendimento, estabelecendo
procedimentos, orientando os profissionais plantonistas, para assegurar a recuperagdo do

paciente.

IV — Zelar pelos equipamentos e aparelhos profissionais, mantendo sua conservagio e uso,

para garantir 0 atendimento a populagio.

V — Controlar a distnibuicdo de produtos de uso nos tratamentos dentarios, mantendo

registro de estoque e reposigio, para assegurar o atendimento.



Prefeitura Municipal de Cruzeiro

Estado de Sao Paulo

Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

VI — Desenvolver campanhas educativas a populagdo, divulgando e orientando os corretos

procedimentos e cuidados com a satide oral.

VII - Garantir o cumprimento das normas de higiene e seguranga no trabalho, onientando
nos procedimentos e exigindo o uso de Equipamentos de Protegdo Individual, uniformes e

Equipamentos de Protecdo Coletiva.

VIII - Executar outras atividades correlatas ao Departamento, determinadas pelo

Secretano.

Secio IV

Departamento de Apoio Operacional
Art 40. Ao Departamento de Apoio Operacional compete:

I — Elaborar e controlar em conjunto com a Secretaria Municipal de Finangas a execugio
orcamentaria ¢ financeira dos recursos da Secretaria Municipal e do Fundo Municipal de

Saunde.

I - Coordenar a aquisi¢do e estoque de suprimentos de material e insumos médicos,

mantendo controle, fiscalizagdo sobre fornecedores e qualidade dos produtos.

II — Supervisionar os trabalhos da zeladoria, conservagdo e manutengdo dos prédios e
dependéncias fisicas da Secretaria Municipal, coordenando, distribuindo pessoal e matenal,

controlando gastos e utiliza¢do.
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IV — Coordenar o agendamento de consultas em Municipios circunvizinhos, contatando

médicos e hospitais, marcando consultas e exames médicos, controlando o transporte, o uso

e conservagdo dos veiculos.

V — Subsidiar o Departamento de Relagdes Humanas, informando transferéncias de lotagdo
de servidor e ocorréncias funcionais, recebendo e enviando solicitagdo de féras,
controlando a fregiiéncia, bem como responsabilizando-se pelo processamento de
dados e demais informagles diretamente relacionadas a Secretaria Municipal de

Saude, por intermédio do seu setor de informatica.

VI - Garantir o cumprimento das normas de higiene e seguranga no trabalho, orientando
nos procedimentos e exigindo o uso de Equipamentos de Protegéo Individual, uniformes ¢

Equipamentos de Protegdo Coletiva.

VII - Executar outras atividades correlatas ao Departamento, determinadas pelo
Secretario.”
CAPITULO X
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Art. 41. A Secretaria Municipal de Governo compete:

I — Assistir e assessorar o Prefeito na execucdo de planos, projetos, programas e metas na
area de Servigos Urbanos e Rurais;

Il — Planejar e administrar os trabalhos de limpeza das vias, pragas e logradouros publicos,
coleta e remocdo de lixo e outros residuos no Municipio;

HI - Supervisionar o trabalho de remogdo do lixo hospitalar, farmacéutico e odontologico;
IV - Planejar e administrar os trabalhos de construgdio e conservagio das estradas vicinais e

pontes;
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V — Coordenar os servigos de poda e corte de arvores, cumprindo a legislagdo vigente e

atuando em consondncia com o Departamento Municipal de Meto Ambiente;
VI - Promover e conduzir as politicas de seguran¢a municipal, nos servigos de ordenamento

do Transito e de Prote¢do ao Patriménio;

VI - Gerenciar as atividades de transporte € manuten¢do mecanica dos veiculos, maquinas
e equipamentos da Prefeitura; ‘

VII - Administrar os servicos dos cemitérios e velorio mumicipal, implantando
procedimentos de uso e conservagdo das dependéncias;

IX — Administrar os recursos humanos da Secretaria Municipal, promovendo o constante
aperfei¢oamento profissional para garantir a qualidade e produtividade dos trabalhos;

X — Garantir o cumprimento das normas de higiene e seguranga do trabalho, orientando
nos procedimentos e exigindo o uso de Equipamentos de Prote¢do Individual, Coletivos e

uniformes.”

Secio 1

Departamento Municipal de Manutencio ¢ Servicos Urbanos e Rurais

Art. 42. Ao Departamento Municipal de Manutengdo e Servigos Urbanos e Rurais
compete:

I - Coordenar os trabalhos desenvolvimentos pelos setores de servigos
urbanos das zonas norte, sul, leste e oeste, pelo setor de servigos rurais, pelo
setor de manutengdo mecéanica/transportes e pelo setor de velorios e cemitérios.

1 - Desenvolver planos e¢ metas voltados a formagsio de equipes de
servidores para atuar nas mais diversas frentes de limpeza, capina e manutengio de

vias e logradouros publicos, em ambito municipal.
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Secao II
Departamento da Seguranca Municipal

Art. 43 - Ao Departamento da Seguran¢ga Municipal compete:
I - Implementar e gerenciar a execugdo das politicas da seguranga Municipal, referente aos
setores de Divisdo Municipal de Transito e de Protegio ao Patriménio Publico.
II — Gerenciar o cumprimento da Lei 2.103, de 27 de fevereiro de 1.989, para administrar o

Setor de Protegio ao Patrimonio Puablico.

I — Gerenciar o cumprimento da Lei 3.232, de 02 de dezembro de 1.998, alterando a

nomenclatura do Setor de Ordenamento de Trinsito para Divisio Municipal de Transito.
IV — Garantir o cumprnimento das normas de higiene e seguranga no trabalho, orientando
nos procedimentos e exigindo o uso de Equipamentos de Protecdo Individual, uniformes e
Equipamentos de Prote¢do Coletiva.

V — Executar outras atividades correlatas ao Departamento, determinadas pelo Secretario.”

CAPITULO XI

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL E
TURISMO

Art. 44. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Sustentavel e Turismo compete:
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I - Desenvolver, planejar, coordenar e executar projetos e programas, visando
manter, facilitar e promover a organizagdo e desenvolvimento da sociedade e
entidades locais na esfera da Indastria, Comércio e Servigos, objetivando a melhona
de assuntos e atividades que envolvam usuarios, consumidores, parceiros,

fomecedores e prestadores de servigos a Municipalidade.

I - Cadastrar e manter atualizadas as informagdes, estatisticas, indicadores e
dados historicos, culturais, sociais ¢ econdmicos de desenvolvimento, aperfeigoamento
e qualidade, atividades e oportunidades relativos a indastria e ao comércio do

Municipio de Cruzeiro.

111 - Manter relacionamento com entidades colegiadas e representativas de
profissionais, empreendedores, cidaddos, organizagbes publicas e particulares,
empresas, fundagdes, associacles e institutos de estudo e pesquisa em assuntos

relacionados a Industria, Comércio, Servigos e Turismo.

v - Promover a definigio das diretrizes e da implantagdo de ag¢les voltadas a

area da industria, comércio, servigos e Turismo.

Secao I
Departamento Municipal de Relac¢ées de Trabalho e

Empreendedorismo

Art. 45. Ao Departamento Municipal de Relagdes de Trabalho e Empreendedorismo

compete:



22 Prefeitura Municipal de Cruzeiro

Estado de Sao Paulo

Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos
I - Promover a integragio entre os integrantes dos quadros da municipalidade,

desenvolvendo e propondo metas e projetos que incentivem e contribuam para
maior motivacio e desenvolvimento das aptiddes profissionais dentro de cada

categoria funcional;

II - Atuar no sentido de difundir mediante adogdio de pardmetros e diretnzes a
consolidagdo do empreendedorismo, como forma de capacitar e despertar a
consciéncia de colaboragdo, iniciativa e espirito de lideranga por parte dos servidores
municipais, primando sempre pela exceléncia tanto na prestagdo de servigos quanto

no atendimento ao publico em geral.

1 - Exercer outras atribuigbes inerentes as suas prerrogativas em atendimento a

determinagdo administrativa do Secretario da pasta.

Secio I1
Departamente Municipal de Planejamento Econdmico

Art. 46. Ao Departamento Municipal de Planejamento Econémico compete:

I - Desenvolver, planejar, coordenar e executar projetos e programas,
objetivando a melthoria de assuntos e atividades que envolvam usuérios,

consumidores, parceiros, fornecedores e prestadores de servigos a Municipalidade.

1 - Manter cadastro atualizado referente as informagGes, estatisticas, indicadores e
dados econdmicos e de desenvolvimento relativos a indistria e ao comércio do

Municipio de Cruzeiro.
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I - Atuar no sentido de assegurar meios e condigdes técnicas e administrativas
para fins de captagdo de investimentos nos setores industrial, comercial ¢ de
prestacdo de servigos bem como atuar no sentido de ampliar e fortalecer a geracéo
de renda, empregos, empreendedorismo e desenvolvimento do Municipio.

v - Definir diretrizes e implantagdo de ag¢les efetivas especificamente voltadas a

area da indistria, comércio e servigos em ambito Municipal.

Se¢ido III

Departamento Municipal de Turisme

Art. 47 Ao Departamento Municipal e Turismo compete:

I — Executar planos de desenvolvimento turistico do Municipio.

1T - Elaborar, divulgar o roteiro de pontos turisticos por modalidade, e a infra-estrutura

existente no Municipio.

[T — Desenvolver ag¢des junto a autoridades Federais, Estaduais e Entidades Particulares,
para desenvolvimento do Turismo, bem como, prover o Municipio de recursos financeiros e
suporte técnico.

IV — Participar de compromissos, eventos, exposi¢des que possam divulgar o turismo.

V — Desenvolver a¢des educativas, juntamente com autoridades da Educag¢do e com a

comunidade.
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VI — Garantir o cumprimento das normas de higiene e seguranga no trabalho, orientando

nos procedimentos e exigindo o uso de Equipamentos de Prote¢do Individual, uniformes e

Equipamentos de Prote¢do Coletiva.

VII - Executar outras atividades correlatas ao Departamento, determinadas pelo Secretario.

TiTULO I )
DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Art. 48. Os empregos de provimento em Comissdo sdo compostos por numeros, areas de

atuagdo certas, nomenclatura especifica e regida pela legislagdo trabalhista em vigor.

Art. 49. Os subsidios e vencimentos dos empregos de provimento em Comissio estdo

determinados em Legisla¢do especifica do Municipio.

Art. 50. Os empregos de provimento em comissdo sdo de livre nomeagdo e exoneragdo

pelo Prefeito, respeitadas as Legislagdes vigentes.

Art. 51. Os cargos de provimento em comissdo criados nesta Lei terdo as suas

referéncias e graus atribuidos em conformidade com o Anexo I da Lei 2425/93.

Art. 52. Os empregos em comissdo poderdo ser preenchidos por servidores efetivos, que
ficarfio afastados de seus respectivos empregos, ressalvando o direito de retomo, quando

desligado do emprego em comissdo, garantidos todos os direitos.
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Art. 53. Os atuais ocupantes de empregos em comissdo extintos poderdo ser nomeados nos

empregos em comissdio criados, a interesse do Prefeito, efetivando-se a nomeagdo por

intermédio de expedi¢do de Portana.

DOS EMPREGOS, QUANTIDADE DE VAGAS E AREA DE ATUACAO.

Art. 54. Os empregos, a quantidade de vagas cniadas por esta Lei e as suas respectivas

areas de atuagdo estdo definidos nos quadros a seguir:

GABINETE DO PREFEITO
> Area I Cargos _’ L © 0 Qtde ]
© Gabinete do Prefeito ~~ Chefe Gabinete =~ ‘ 01
Assessoria Técnica 02
Setor de Desenvolvimento Chefe do Setor de Desenvolvimento de
de Projetos Especiais Projetos Especiais 01
Departamento Munic.de Diretor do Depto Munic. Comunicagdo Social
Comunicagio Social 01
Setor de Divulgagio Chefe do Setor de Divulgagio 01
Setor de Relagdes Publicas Chefe do Setor de Relagdes Publicas 01
Assessor de Gabinete 01
Assessor de Imprensa 01
Procuradoria Juridica Procurador Chefe 01
Assessor juridico e parlamentar 04
Departamento Diretor do PROCON 01
Municipal/PROCON Assessor Técnico do PROCON 01
Controladoria de Gestdo Diretor de Controladoria de Gestio 01

... Totalde _éhrgos .

7|
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Area L : Cargos Qtde F
Secretana Mumc1pal de Fmang:as | Seérétarlo Mun1c1pa1 de vFinahg:as‘ 01 ||
Depto Financeiro Diretor do Depto Financeiro 01
Depto Munic. Compras e Licitagio Diretor do Depto Munic. Compras
e Licitagdo 01
Setor de Compras Chefe do setor de Compras 01 |
Setor de Licitagbes Chefe do Setor de Licitagdes 01 |
Depto Munic. de Tributos Diretor do Depto Munic. Tributos :
Movbiliario/Imobiliarios Mobiliarios/Imobilidrio 01
Setor de Fiscalizagdo Tributarna Chefe de fiscalizagdo tributiria 01
= Total de Cargos.. 07
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADIVI]NISTRACAO
Area oo FCargos- - Qtde]|
Secretaria Municipal de Administragﬁ(')' Secretano Mun1c1pal de "
Administragdo 01
Depto Municipal de Servigos Diretor do Depto Munic. de
Administrativos Servigos Administrativos 01
Setor de Informatica Chefe do setor de Informatica
01
Setor Arquivo/Protocolo Chefe do setor de
Arquivo/Protocolo 01
Setor de Patrimonio/Zeladoria Chefe do setorde
Patriménio/Zeladoria 01
Setor de Grafica Chefe do setor de Grafica 01
Setor de Almoxarifado Chefe do setor de Almoxarifado
01
Depto Municipal de Relagdes Humanas Diretor do Depto Munic. de
Rela¢des Humanas 01
Setor Gestdo Remuneragéo Chefe do setor de Remuneragio
01
Setor Servi¢o Social/Treinamento Chefe do Setor de Servigo
| . Social/Treinamento 01
S . Totalde Cargos - 10
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E OBRAS

. Arear o o Cargos - Qudell

Secretaria Municipal de Planejamento e = Secretario Municipal de
Obras Planejamento e Obras 01
Assessoria Técnica = Assessor Técnico 02
Departamento Munic. de Obras = Diretor do Depto Munic. Obras

Piblicas 01
Setor de Manutengdo Elétrica = Chefe do setor de Manutengéo

Elétrica 01
Setor de Obras Prediais = Chefe do Setor de Obras Prediais 01
Setor de Obras Viarias *  Chefe do Setor de Obras Vianas 01
Setor de Manutengdo Predial *  Chefe do Setor de manutengio 01

Predial
Departamento Munic. de Planejamento e | * Diretor do Depto Munic.
Obras Particulares Planejamento e Obras Particulares 01
Setor de Cadastro Imobiliario = Chefe do Setor de Cadastro

Imobiliario 01

TotaldeCargos 10 M
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SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

[; e _.' . Areaff‘;‘?i N Cal‘g_(_)i LAaa 0 Qtde IT
Secretaria Municipal de Secretario Municipal de :
Desenvolvimento Social Desenvolvimento Social 01

Assessor Técnico 03
Departamento Munic. de Produgéo de Diretor do Depto Munic. de
Alimentos Produgio de Alimentos 01
Departamento Munic. de Desenv. E Diretor do Depto Munic. de
Assisténcia Social Desenv. e Assisténcia Social 01 i
Setor de Programas/Projetos Chefe do setorde H
Programas/Projetos 01 |}
Setor de Apoio a Rede Assisténcia Chefe do setor de Apoio a Rede
Social de Assisténcia Social 01
Setor de Apoio Administrativo Chefe do setorde Apoio
Administrativo 01
Departamento Munic. de Nutri¢io Diretor do Depto Munic. De
Nutrigdo 01
Setor de Produgdo de Merenda Chefe do Setor de Produgio de
Escolar Merenda Escolar
01
i . Total de cargos - 11
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

S i Carges o - to Qtde

m————

‘S'ec'reta

ria Municipal de Meio Ambiente

= Secretario Municipal de Meio o
Ambiente 01 |
Departamento Munic. de Meio * Diretor do Depto do Meio
Ambiente Ambiente 01
Setor de Aterro Sanitario * Chefe do Setor de Aterro
Sanitario 01
Setor de Planejamento e Projetos * Chefe do Setor de
Ambientais Planejamento/Projetos 01
Setor de Desenvolvimento e Processos |=Chefe do Setor de
e Projetos Ambientais Desenv./Processos e Projetos
Ambientais o1 |
- = _'Total e cargos 05 ||




{20
i
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SECRETARIA MUNICIPAL DE RELACOES INSTITUCIONAIS, CULTURAE

ESPORTES
_ “Area Bk "Ci_;i'gos T Qtde I
Secretaria Municipal de Relagdes Secretario Municipal de Relagdes
Institucionais, Cultura e Esportes Institucionats, Cultura e Esportes
Assessoria Técnica 01
Diretor do Depto Munic. de 02
Departamento Municipal de Relagdes Relagtes Institucionais
Institucionais 01
Diretor do Depto Munic.de
Departamento Munic. de Cultura Cultura
01
Setor Centro Cultural Rotunda Chefe do Centro Cultural
Rotunda o1 |i
Setor Teatro Capitolio Chefe do Teatro Capitdlio 01
Setor Museu Major Novaes Chefe do Museu Major Novaes
01
Setor de Biblioteca Municipal Chefe da Biblioteca Municipal
01
Setor de Apoio aos Artesdos Chefe de Apoio aos Artesdos 01
Escola Preparatoria de Musicos de Diretor de Escola de Misica 01 |
Cruzeiro
Departamento Munic. de Esportes Diretor de Esportes 01
Setor de Desenvolvimento Esportivo Chefe do Setor de
Setor de Lazer e Eventos Desenvolvimento Esportivo 01
Chefe do Setor de Lazer ¢
Setor de Administragdo de Proprios Eventos 01
Esportivos/Parques Chefe do Setor de
Administragdo de Proprios
Assessoria Técnica Esportiva Esportivos/Parques 01
Assessor Técnico Esportivo 04
" ‘Total de cargos- ' 19
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Secretaria Municipal de Educagi = Secretario Municipal de Educacdo
01
Departamento Munic. de Educagéo = Diretor do Depto Munic.
Educagdo 01
» Diretor Escola 14
= Assessor Pedagdgico 07
» Assessor para Treinamento de 01
Maio de Obra
= Assessor do PROAJA 01
= Assessor do CEIC 01
Departamento Munic. de Atendimentoa ® Diretor do Depto Munic.
crianga Atendimento a Crianga 01
1 _ =  Diretor Escola 04
IT oo Totaldecargos .- ' . - - 31
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SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL E

TURISMO

Secretaria Municipal de Secretario Municipal de '
Desenvolvimento Sustentavel Desenvolvimento Sustentivel 01
Departamento Municipal de Trabalho e Diretor do Departamento Municipal
Empreendedorismo de Trabalho e Empreendedonsmo

01
Departamento Municipal de Diretor do Departamento Municipal
Planejamento Econdmico de Planejamento Econémico

01
Departamento Municipal de Turismo Diretor de Turismo 01

-_:.i.'-l‘otal':de,:'cai';ggs R 04 |
DISPOSICOES FINAIS

Art. 55. Os cargos de Chefe de Gabinete ¢ Procurador Chefe terdo niveis equivalentes
ao de Secretario Municipal, para efeitos de vencimentos.

Art. 56. Faz parte integrante da presente Lei o Anexo I, que dispde sobre o Organograma

da Prefeitura Municipal de Cruzeiro.

~ Art. §7. Os cargos de provimento em comissdo criados no artigo 54 da presente Lei
ficam devidamente acrescidos no Anexo I da Lei Municipal n® 2425, de 29 de abnl
de 1991 para os devidos fins de direito.

ArtS8 As despesas com a execugdo da presente Lei ocorrerio por conta de
dotacdo orgamentaria propna suplementada se necessario.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Area

Secretaria Municipal de Satude

Departamento de Atendimento Primario

Setor de Atendimento Basico
Setor de Pronto Atendimento
Setor de Laboratorio de Analises
Clinicas

Setor de Programas de Saude

Setor Ambulatério Regional
Especialidades

Setor de Atendimento
Urgéncias/Emergéncias

Departamento de Satde Publica
Setor de Vigilancia Sanitaria
Setor de Vigilancia Epidemioldgica

Setor de Avaliagdo e Controle- UAC

Secretario Municipal de Saude

Assessor Técnico

Diretor de Depto Primano
Chefe do setor de Atendimento
Basico

Chefe do setor de Pronto
Atendimento

Chefe do setor de laboratorio de
Analises Clinicas

Chefe do setor de Programas
Saude

Chefe do Setor de Ambulatorio
Regional de Especialidades
Chefe de Setor de Atendimento
de Urgéncias/Emergéncias

Diretor do Depto de Saide
Publica

Chefe do setor de Vigilancia
Sanitana

Chefe do Setor de Vigilancia
Epidemiologica

Chefe da Unidade de Avaliagdo
e Controle-UAC

01
06
01
01
01
01

01

01

01

01

01

01

- J
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Departamento de Saude Bucal

Diretor do Depto Saude Bucal

01
Setor Ambulatéorio Odontologico s  Chefe do Setor de Ambulatério
Odontologico 01
Setor Consultonios Odontolégicos ®= Chefe do Setor de Consultonos
Odontologicos 01
Setor Atendimento de Urgéncias =  Chefe do setor de Atendimento
Odontologicas de Urgéncias Odontologicas
01
| Setor Escola Fisioterapia Oral = Chefe da Escola de Fisioterapia
it Oral 01
- Departamento de Apoio Operacional = Diretor do Depto Operacional
01
Setor de Agendamento Médico = Chefe do Setor de Agendamento
Médico 01
Setor de apoio Administrativo s Chefe do Setor de Apoio
Administrativo 01
Setor de Apoio Contabil/Financeiro = Chefe do Setor
Contabil/Financeiro 01
Setor de Informatica
= Chefe do Setor de Informatica
01
= Assessor de Informatica
01
_ Totaldecargos 29

k1
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Art. 59 A presente Lei entrara em vigor a partir do dia 1° de janeiro de 2009,
revogando-se as disposi¢des em contrario, em especial as Leis Municipaisn® 3.488, de

27 de dezembro de 2001, 3.569, de 24 de margo de 2003 e 3.777, de 25 de abrl
de 2007.

Cruzeiro, 23 de dezembro de 2008.

Prefeito Mumcipal

Registre-se, publique-se e arquive-se. Erﬁ(\ 7 de dezembro de 2008.
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