Prefeitura Municipal de Cruzeiro

Estado de Sao Paulo

LEI N° 4480, DE 03 DE MAIO DE 2016.

“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL A CONCEDER LICENCA-

PATERNIDADE A SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS NA FORMA QUE
MENCIONA.”

ANA KARIN DIAS DE ALMEIDA ANDRADE, Prefeita Municipal
de Cruzeiro, Estado de Séo Paulo, no uso de suas atribui¢des legais, faz saber que a Camara
Municipal de Cruzeiro aprovou e ela sanciona a seguinte lei:

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a prorrogar por 15 (quinze) dias a
duragio da licenga-paternidade, além dos 05 (cinco) dias estabelecidos no § 1° do art. 10 do

Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitérias, conforme o disposto na Ler Federal n.°
13.257/2016.

§ Unico: A prorrogagdo de que trata o caput deste artigo sera concedida
imediatamente apos a frui¢do dos 05 (cinco) dias iniciais.

Artigo 2° - A prorrogacdo serd garantida, na mesma propor¢do, ao empregado que
adotar ou obtiver guarda judicial para fins de adog@o de crianca.

Artigo 3° - Durante o periodo de prorrogagdo da licenca-paternidade o empregado
tera direito & remuneragfo integral.

Artigo 4° - No periodo de prorrogacio da licenga-paternidade de que trata esta Leli,
o empregado ndo poderd exercer nenhuma atividade remunerada ¢ a crianca deverd ser
mantida sob seus cuidados.

§ Unico - Em caso de descumprimento do disposto no caput deste artigo, o
empregado perderd o direito a prorrogacdo, além de ter a sua responsabilidade funcional
apurada.

Artigo 5° - O Executivo Municipal podera regulamentar a presente Lei no prazo de
180 (cento e oitenta) dias, adequando-se a Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei
Complementar n.° 101/2000).
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Artigo 6° - As despesas decorrentes da execugdo da presente lei correrfio por conta
de dotac@o orcamentaria propria, suplementada se necessario.

Artigo 7° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagfo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Cruzeiro, 0% de Maio,dé 2016.

t
) DA ANDRADE
PREFEITA MUN]CIPAL

Publique-se, registre-se e arquive-se. Em 03 de Maio de 2016.





